IC MACERATA CAMPANIA
C.F. 94017830616 C.M. CEIC88300B
SEGRO1 - SEGRETERIA

S

Fonpi
JTRUTTURALI
EUROPEI

MINISTERO DELL 'ISTRUZIONE, DELL UNIVERSITA' E DELLA RICERCA
ISTITUTO COMPRENSIVO MACERATA CAMPANIA AD INDIRIZZO MUSICALE
DISTRETTO N. 16
Macerata Campania (CE) Via Roma,11 tel. 0823/692435
C.F. 94017830616- Mail:ceic88300b@istruzione.it — ceic88300b@pec.istruzione..it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 12 giugno 1990, n. 146, come modificata e integrata dalla legge 11 aprile
2000, n.83;

VISTO I'Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero siglato in data 2 dicembre 2020 tra le
rappresentanze sindacali e 'ARAN, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio
2021 (“Accordo’);

VISTO il protocollo di intesa tra il dirigente scolastico e le organizzazioni sindacali
rappresentative siglato in data 8 febbraio 2021 Prot. 653/U.

EMANA

il seguente regolamento di applicazione del protocollo di intesa sottoscritto tra il dirigente
scolastico e le Organizzazioni Sindacali.

ARTICOLO 1 Prestazioni indispensabili

I attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami
finali nonché degli esami di idoneita (punto a1 del’Accordo);

Il. vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non
sia possibile una adeguata sostituzione del servizio (punto a2 dell’Accordo);

ll.raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi (punto b1
dell’Accordo);

IV. vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove [linterruzione del
funzionamento comporti danni alle persone o alle apparecchiature stesse (punto c1
dell’Accordo);

V. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per
il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole
istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i
connessi adempimenti (punto d1 del’Accordo).

ARTICOLO 2 Contingenti

Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 1 & indispensabile la presenza delle seguenti
figure professionali:



Tenuto conto che nell’a.s. 2020/21 presso D’istituzione scolastica IC Macerata
Campania risultano funzionanti n. 03 plessi di scuola dell’infanzia, n. 03 plessi di
scuola primaria e n. 01 sedi di scuola secondaria di primo grado, con n. 20 docenti di
scuola dell’infanzia, n. 65 docenti di scuola primaria e n. 41 docenti di scuola
secondaria di primo grado, n. 21 collaboratori scolastici, n. 6 assistenti amministrativi

e un DSGA.

1. Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 1, punto |, & indispensabile la presenza delle
seguenti figure professionali:

e DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto dall’articolo 10, comma 6, lettere d) ed
e): tutti i docenti coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneita;

¢ ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n. 2

o COLLABORATORE SCOLASTICO n. 1 per ciascun plesso dove si svolgono gli
scrutini o gli esami finali o gli esami di idoneita.

2. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 1, punto |l, & indispensabile la presenza delle
seguenti figure professionali:

e COLLABORATORE SCOLASTICO n. 1 per ciascun plesso ove si effettua la
refezione;

3. Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 1, punto lil, & indispensabile la presenza
delle seguenti figure professionali:

e COLLABORATORE SCOLASTICO E DEI SERVIZI n. 1

4. Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 1, punto IV, & indispensabile la presenza
delle seguenti figure professionali:

e COLLABORATORE SCOLASTICO E DEI SERVIZI n. 1

. Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 1, punto V, & indispensabile la presenza delle
seguenti figure professionali:

e - DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI
e - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO n. 1
ARTICOLO 3 Criteri di individuazione

I criteri di individuazione del personale necessario a garantire le prestazioni indispensabili
sono i seguenti:

&)}

1. 1l Dirigente scolastico, in occasione di ciascuno sciopero, individua - anche sulla base
della comunicazione del personale resa ai sensi del comma 4 dell’'art. 3 dell’Accordo
- i nominativi del personale in servizio presso I'lC “Macerata Campania” da includere
nei contingenti necessari ad assicurare il servizio essenziale e le prestazioni
indispensabili al fine di contemperare I'esercizio del diritto di sciopero con la garanzia
del diritto all'istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati. |
nominativi sono individuati prioritariamente tra il personale che non dichiara la sua
adesione allo sciopero e comunque, seguendo I'ordine alfabetico a rotazione.



2. Per quanto non contemplato nella presente intesa si rimanda all’Accordo integrativo
nazionale del 2.12.2020 e al CCNL Istruzione ricerca 2016-2018.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Antonio PALMIERI|

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D. L.vo 39/1993



