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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Popolazione scolastica

Opportunita:

La scuola sorge in un'area principalmente agricola e confinante con zone industriali che
rappresentano opportunita di lavoro per molte famiglie del paese. Il contesto sociale €' eterogeneo e
caratterizzato da un forte flusso migratorio. In classe c'e' la presenza di alunni con culture "altre" . Le
opportunita sono date dall'alleanza che la scuola cerca di costruire con le famiglie e dal forte
richiamo alle tradizioni locali che si concretizzano con la partecipazione dei nostri alunni alla festa
del 17 Gennaio di "Sant'Antuono” in cui sono presenti i famosi carri delle Battuglie di "Pastellessa". Il
nostro Istituto ha il patrocinio dell' UNESCO, fa parte delle scuole della rete ASPNET, e collabora
con SCUOLA AMICA, forte di questa tradizione, implementa corsi E Twinning per
I'internazionalizzazione. Parimenti si effettuano corsi per il potenziamento della lingua inglese con
certificazioni. Gli Enti presenti sul territorio, Comuna, Parrocchia e Associazioni, collaborano con
I'lstituzione nel prendersi cura dei soggetti piu "fragili" e divulgando la valorizzazione della cultura
territoriale, dello sport e della legalita, favorendo il coinvolgimento attivo delle famiglie sia nella
scuola Primaria sia nella Scuola Secondaria di I° grado. Da quest'anno 2024-2025, la collaborazione
si & fatta tangibile con una serie di servizi offerti a tutta la comunita: certificazione per ragazzi under
16, e genitori attraverso il progetto regionale Gol, "Sana Alimentazione" con piani alimentari,
doposcuola gratuito e sportello psicologico. Inoltre, nell'ambito del programma "Scuole che
promuovono salute "Piano regionale di Prevenzione 2020/2025", la nostra scuola ha aderito al
progetto relativo al "Catalogo aziendale per le attivita di Promozione della salute nei contesti
educativi" dal titolo:" Diabesita, questa sconosciuta".

Ancora la nostra scuola ha aderito al progetto per il Servizio Civile Universale indetto dal
Dipartimento per le politiche giovanili.

Vincoli:

La popolazione scolastica presenta un background familiare medio-basso. Per gli alunni svantaggiati
si evincono difficolta dovute a svantaggi socioculturali- economici e di immigrazione. Mancano luoghi
di aggregazione culturale.

Territorio e capitale sociale

Opportunita:
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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025
C—

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Il territorio si presenta rurale con una forte valorizzazione della cultura locale rurale e delle tradizioni
locali come ad es. la festa del 17 Gennaio di Sant'/Antuono. Tale festa é riconosciuta come bene
immateriale del patrimonio UNESCO. La nostra scuola appartiene anche alla rete di scuole associate
UNESCO, ASPNET. Gli Enti presenti sul territorio, Comune, Parrocchia e Associazioni, collaborano
con l'lstituzione istituendo Reti e Protocolli di intesa, divulgando la valorizzazione della cultura
territoriale, dello sport, della legalita.

Vincoli:

L'istituzione scolastica € composta da sette plessi che si distribuiscono tra Macerata Campania e
Caturano; molto spesso bisogna far collimare esigenze diverse sia per gli studenti, sia per i genitori,
considerato anche che non tutti i plessi sono dotati di ambienti educativi di apprendimento
omogenei, per esempio, alcuni sono sprovvisti di palestra. Grazie ai finanziamenti del PNRR, tutti i
laboratori hanno linea internet funzionante. Alcune attivita che prevedono I'utilizzo dell'Auditorium
vengono svolte nella maggior parte dei casi, nel plesso Matteotti, sede degli uffici della segreteria, o
al plesso Pascoli, sede della scuola secondaria di primo grado. Non & previsto dal Comune uno
scuolabus per gli alunni provenienti da altri comuni e da zone di periferia.

Risorse economiche e materiali

Opportunita:

| locali sono sicuri e gli spazi adeguati. Tutti i plessi sono provvisti di strutture per il superamento
delle barriere architettoniche. In tutte le aule sono presenti LIM e anche touch board , provenienti da
PON. In tutti i plessi ci sono i laboratori informatici. In due plessi di Scuola Primaria sono stata
allestite le biblioteche, una infermeria, un laboratorio musicale-scientifico. La sede centrale & dotata
di un Auditorium. Nella scuola Secondaria di | grado € stata allestita una bibliomediateca per visioni
film e caffé letterario, un' aula del consiglio comunale dei ragazzi per discutere di cittadinanza e di
costituzione, laboratori didattici di lingua straniera, di scienze, di informatica. Le sedi dei sette plessi
sono facilmente raggiungibili anche se distanti tra loro. La scuola cerca fonti di finanziamento
attraverso sponsor di attivita commerciali.

Vincoli:

La rete € stata potenziata. Il plesso di scuola Primaria Leonardo da Vinci € allocato presso la scuola
secondaria di primo grado in quanto in via di ristrutturazione. In alcuni plessi non € prevista la
palestra. Mancanza di trasporto scolastico. Le risorse economiche provengono da finanziamenti
statali, da progettazioni provenienti dai fondi europei o donazioni. Sono presenti certificati di
staticita e agibilita.
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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025
C—

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Risorse professionali

Opportunita:

I 98% degli insegnanti € a tempo indeterminato e garantisce un processo di innovazione e
cambiamento, anche attraverso I'adesione a progetti innovativi, a corsi di formazione promossi
dall'’Ambito 10 e a corsi interni promossi dall'lstituzione scolastica ( corsi sul curricolo digitale, sulla
valutazione) e da quelli proposti dalla Piattaforma FUTURA. Grazie ai finanziamenti PNRR si stanno
realizzando formazioni importanti che riguardano la transizione digitale e la transizione ecologica.
Nella scuola primaria il personale laureato si attesta intorno al 30%. Circa il 70% del personale
docente ha piu di 10 anni di continuita nell'istituzione scolastica. Per quanto riguarda il personale di
sostegno il 47% ha un contratto stabile nell'lstituto, il rimanente 53% cambia ogni anno per nuove
immissioni o come utilizzazioni i da graduatoria comune in quanto la graduatoria di sostegno risulta
esaurita. La nostra scuola, a forte carattere inclusivo, persegue un progetto inclusione, dedicato agli
alunni piu fragili, accogliendo e valorizzando le "diversita" avvalendosi di tutte le opportunita che
I'ambito C5 fornisce tipo assistenti ABA +educatori.

Vincoli:

Molti docenti non sono in possesso di certificazioni linguistiche e informatiche. Nell'ultimo triennio
nell' Istituzione scolastica si avvicendano insegnanti che , in virtu della L.107/2015, sono trasferiti
come potenziamento dell'attivita didattiche, altresi come pensionamento e passaggi di ruolo.
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Istituto Principale

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

Caratteristiche principali della scuola

Caratteristiche principali della scuola

MACERATA CAMPANIA (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola

Codice
Indirizzo

Telefono
Email
Pec

Sito WEB

Plessi

ISTITUTO COMPRENSIVO
CEIC88300B

VIA ROMA, 11 MACERATA CAMPANIA 81047
MACERATA CAMPANIA

0823692435
CEIC88300B@istruzione.it
ceic88300b@pec.istruzione.it

www.icmaceratacampania.gov.it

GIOVANNI PAOLO Il (PLESSO)

Ordine scuola

Codice

Indirizzo

Edifici

DE AMICIS (PLESSO)

Ordine scuola

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B

SCUOLA DELL'INFANZIA
CEAA883018

VIA ALBANA FRAZ. CATURANO 81040 MACERATA
CAMPANIA

* Via ALBANA 94 - 81047 MACERATA CAMPANIA

CE

SCUOLA DELL'INFANZIA

PTOF 2022 - 2025
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Caratteristiche principali della scuola

Codice CEAA883029

VIA DE AMICIS MACERATA CAMPANIA 81047
Indirizzo

MACERATA CAMPANIA
Edifici * Via ROMA 0 -81047 MACERATA CAMPANIA CE
AGAZZ| (PLESSO)
Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA
Codice CEAAS88303A
i VIA ELENA MACERATA CAMPANIA 81047 MACERATA
ndirizzo
CAMPANIA
Edifici » Via ELENA 0 - 81047 MACERATA CAMPANIA CE

MACERATA CAMPANIA VIA ROMA-D.D. (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA
Codice CEEE88301D
. VIA ROMA MACERATA CAMPANIA 81047 MACERATA
ndirizzo
CAMPANIA
Edifici * ViaROMA0-81047 MACERATA CAMPANIA CE
Numero Classi 15
Totale Alunni 213

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso
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Caratteristiche principali della scuola

0 2 4 & 10 12 14 18 18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38

24 ORE SETTIMAMALI

27 ORE SETTIMAMALI

DAZE AZ0 ORE SETTIMAMALI

TEMFQ FIEMO FPER 40 ORE SETTIMAMALI

W anno m Il anno @ I anno IV anno WV anno

Numero classi per tempo scuola

0 1 2 H 4 5 6 7 9 10

24 ORESETTIMAMALI

27 ORESETTIMAMALI

DA 28 A 30 ORESETTIMAMNALI

TEMFO FIEMC FER 40 ORE SETTIMANALI

Wl anno m Il anno @ lllanno IV anno WY anno

MACERATA CAMPANIA V.GRAMSCI-D.D (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice CEEES8302E

- VIA GRAMSCI MACERATA CAMPANIA 81047
ndirizzo MACERATA CAMPANIA

Edifici . Via A. GRAMSCI 2 - 81047 MACERATA

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Caratteristiche principali della scuola

CAMPANIA CE

Numero Classi 10

Totale Alunni 73
Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso

o1 2 = 4 5 & 7 & & 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

24 ORE SETTIMAMALI

27 ORE SETTIMANALI

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI

TEMFO FIEMNO PER 40 ORE SETTIMAMALI

Wl anno m Il anno w1l anno [V anno WV anno

Numero classi per tempo scuola

0 1 2 3 4 5 G 7 8 9 10

24 ORE SETTIMANALI

27 ORE SETTIMAMALI

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI

TEMFO FIEMO PER 40 ORE SETTIMANALI

mlanno mllanno mlll anne - IV anno m Y anno

MACERATA CAMPANIA-CATURANO -D.D (PLESSO)
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Caratteristiche principali della scuola

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA
Codice CEEE88303G

VIA ALBANA LOCAL.CATURANO 81047 MACERATA

Indirizzo
CAMPANIA
Edifici » Via ALBANA 51 - 81047 MACERATA CAMPANIA
ifici
CE
Numero Classi 15
Totale Alunni 126
Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso

0 2 4 4] 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28

24 ORE SETTIMANALI

27 ORE SETTIMANALI

DA ZE A 30 ORESETTIMAMALI

TEMFO FIEMO FPER 40 ORE SETTIMANALI

mlanno m il anno mlll anne - IV anno m Y anno

Numero classi per tempo scuola
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Caratteristiche principali della scuola

24 ORESETTIMAMALI

27 ORESETTIMAMALI

DA 28 A 30 ORESETTIMAMALI

TEMFO PIEMC FER 40 ORE SETTIMANALI

Wl anno m Il anno @ lllanno IV anno WY anno

G. PASCOLI -MACERATA CAMPANIA- (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA | GRADO
Codice CEMMS88301C
Indirizzo VIA G. MAZZINI - 81047 MACERATA CAMPANIA
Edifici » Via G. MAZZINI 10 - 81047 MACERATA
ifici
CAMPANIA CE
Numero Classi 15
Totale Alunni 285

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Caratteristiche principali della scuola

30 ORE SETTIMAMALI

DAZ1 A3 ORESETTIMAMALI

TEMFO PROLUMGATO A 36 ORE

TEMFO FROLUMGATO DAST A 40 ORE

mlanno milanno @Il anno

Numero classi per tempo scuola

0 1 2 H 4 5 & 7 9 10 11 12

30 ORESETTIMANALI

DASL A 33 ORESETTIMANALI

TEMFO PEOLUNGATO A 36 ORE

TEMFO PROLUMGATO DA 37 A 40 ORE

Wl anno milanno @I anno

Approfondimento

In seguito a lavori di adeguamento del plesso di scuola Primaria "Leonardo da Vinci", sito nella
frazione di Caturano, lo stesso € stato allocato presso il plesso Pascoli in via Mazzini, sede della
scuola Secondaria di primo grado, comportando problematiche riguardanti la riorganizzazione degli
spazi.
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Con collegamento ad Internet 3
Biblioteche Classica 1
Informatizzata 1
Aule Magna 1
Teatro 1
Strutture sportive Palestra 2
Servizi Mensa
Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 37

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei 2
laboratori

PC e Tablet presenti nelle

- 2
biblioteche
LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nelle 2
biblioteche
PC e Tablet presenti in altre aule 44

Approfondimento

La dotazione informatica presente nel nostro Istituto & stata acquistata grazie al PON Digital board
ed ai fondi del PNRR. Le risorse pero risultano ancora esigue per la realizzazione di una delle priorita
strategiche del PTOF: creazione di aule-laboratorio. Durante gli anni della pandemia, tablet e pc sono
stati dati agli alunni in comodato d'uso e pertanto si &€ provveduto alla loro rigenerazione.

Comunque le attrezzature, acquistate con precedenti programmazioni, risultano obsolete e non

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 11




LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

adatte alla realizzazione del Piano digitale 4.0. Grazie al Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation
class - Ambienti di apprendimento innovativi D.M. 218/2022 - la scuola ha previsto di raggiungere il
target di 22 aule digitalizzate, ma , tra agosto e novembre, la nostra Istituzione ha subito ben 2 furti
di beni acquistati in tale prospettiva.

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 12




LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 123

Personale ATA 27

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.l. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Docenti non di ruolo - 25 @Fincalanno-2weDazasanni-17 @Dad4asanni- 15
@ Docenti i Rualo Titolarita' sulla scuola - 149 o Piut di 5 anni - 115
Approfondimento

Le risorse professionali, sia docenti che ATA, sono in numero inferiore per la realizzazione di tutte le
attivita che la scuola si prefigge di realizzare.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Aspetti generali

Aspetti generali

Il PTOF illustra il progetto culturale che la scuola intende realizzare con le risorse umane e materiali
di cui dispone. Il Collegio ha elaborato il Piano sulla base dell'Atto di indirizzo del Dirigente scolastico,
il quale ha promosso i hecessari rapporti con gli Enti locali e con le diverse realta istituzionali,
culturali, sociali ed economico operanti nel territorio, tenendo in considerazione proposte e pareri
formulati dagli organismi e dalle associazione dei genitori. Il Collegio tutto si &€ impegnato a costruire
il percorso formativo sui bisogni e sulle attese di ciascuno alunno individualizzando i curricoli in base
alle diverse modalita e stili di apprendimento per innalzare i livelli di istruzione e le competenze degli
studenti, contrastando le disuguaglianze socio-culturali e territoriali, recuperando I'abbandono € la
dispersione scolastica, realizzando una scuola aperta quale laboratorio permanente di ricerca e di
partecipazione attiva, garantendo il diritto allo studio e alle pari opportunita. L'obiettivo di fondo ¢ il
successo formativo e tutta la comunita scolastica partecipa attivamente al suo raggiungimento. Nel
documento programmatico sono esplicitate le strategie per conseguire I'obiettivo del sostegno della
condivisione delle scelte nella costruzione di personalita che sappiano declinare il Sapere della
fantasia, la creativita, I'ingegno, la pluralita delle applicazioni delle loro capacita, abilita e
competenze, dando sostegno alla curiosita intellettiva e all'interesse per la conoscenza. In questo
quadro di complessita formativa acquistano importanza e valore: i rapporti con gli ambienti esterni,
la ricerca di efficienza, efficacia e trasparenza dell'azione educativa, la valorizzazione delle risorse
umane, la progettazione per problemi ed obiettivi, con la conseguente messa a punto di strumenti di
monitoraggio, controllo e valutazione, lo sviluppo della cultura dell'unitarieta e dell'affidabilita del
servizio offerto. Il nostro Istituto € a indirizzo vanta il percorso musicale pertanto € estremamente
rilevante, nelle attivita della scuola, I'aspetto relativo all'insegnamento dello strumento musicale (
flauto, clarinetto, chitarra e pianoforte) che, ai fini della formazione della persona, oltre ad offrire un
possibile contributo all'affinamento del gusto estetico, incide sulla crescita emotiva e culturale degli
alunni, stimolando anche la maggiore capacita di lettura critica dei multiformi aspetti della realta.
Dall' anno scolastico 2023/2024, in virtu del D.I. 176/2022 i corsi ad indirizzo musicale sono stati
convertiti in Percorsi ad indirizzo musicale. Il nostro Istituto ha provveduto alla conversione del corso
in percorso con delibera Collegio punto 3 del verbale n.6 del 20/12/2022 e delibera del Consiglio di
Istituto n.76 del 20/12/2022 verbale n.6 punto n.3 e ha provveduto a stilare un Regolamento del
percorso ad indirizzo musicale in vigore da 1 settembre2023 con delibera Consiglio di Istituto n.80
del 20/12/2022 verbale n. 6 punto n.4 e delibera del Collegio dei docenti verbale n. 6 punto n. 4 del
20/12/2022. LA MISSION DELLISTITUTO: L’Istituto Comprensivo di Macerata Campania, partendo dal
contesto territoriale e dalla identita locale e tenendo conto dei traguardi ministeriali, intende

perseguire una “mission allargata” che consiste nella progettazione e nella realizzazione di interventi
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Aspetti generali

di educazione, formazione e istruzione mirati allo sviluppo della persona umana e che si declina
attraverso i seguenti obiettivi: - perseguire il successo formativo di tutti, innalzare il livello generale di
istruzione; - promuovere l'acquisizione delle competenze di Cittadinanza e integrarle nelle
programmagzioni curricolari;- far emergere le eccellenze;-educare ad un adeguato sviluppo della
personalita per favorire I'accettazione di se stessi e degli altri; - educare allo sviluppo dell’autonomia;
- educare ad una coscienza civica al fine di promuovere sentimenti di pace, di solidarieta , di
tolleranza e di collaborazione; - sviluppare una coscienza ecologica sulla base di conoscenze
scientifiche e del rispetto delle risorse naturalistiche; - incoraggiare attivita sportive e creative nelle
loro varie manifestazioni; - sollecitare la partecipazione ai problemi della societa attraverso la
promozione con gli enti locali, in un reciproco scambio di contributi ed esperienze; - orientare per le

scelte future; - promuovere la ricerca e la sperimentazione .

LA VISION DELLISTITUTO L’lIstituto Comprensivo di Macerata Campania, insieme a tutta la comunita
formante, promuove competenze e prepara i futuri cittadini, attivi e consapevoli. Agisce per
sviluppare la crescita, la maturazione, il pensiero critico, al fine di guidare le nuove generazioni a
meglio comprendere 'ambiente e il tempo che sta vivendo.

I VALORI Al fine di attivare i processi di insegnamento -apprendimento che assegnino stima e fiducia
nella persona, valorizzino le diverse potenzialita di ciascun alunno, favoriscano lo sviluppo
dell’autonomia individuale, stimolino le competenze trasversali e la capacita critica e attivino
processi di autovalutazione, I'lstituto Comprensivo di Macerata Campania, promuove lo sviluppo
dell'identita personale e sociale, il senso di appartenenza alla comunita e al territorio, la
valorizzazione di tutte le culture presenti nella scuola, I'acquisizione, 'ampliamento e il
consolidamento di competenze culturali e sociali.

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 15




Priorita desunte dal RAV

Priorita desunte dal RAV

® Risultati scolastici

Priorita

Innalzare il livello di profitto degli studenti in italiano e matematica

Traguardo

Elevare i risultati scolastici e le acquisizioni di competenze in Italiano, Matematica.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Migliorare i risultati conseguiti dagli alunni nelle prove standardizzate di matematica e

italiano in entrambi gli ordini di scuola.

Traguardo

Ridurre le differenze dei livelli raggiunti dagli studenti tra classi e plessi.

® Competenze chiave europee

Priorita
Sviluppare e potenziare le competenze digitali degli studenti di entrambi gli ordini di

scuola.

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Priorita desunte dal RAV

Traguardo

Diffondere I'uso delle nuove tecnologie nella didattica in tutte le classi.

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 17




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L.107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in

materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L.107/15)

associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

Innalzare il livello di profitto degli studenti in italiano e matematica

Migliorare i risultati conseguiti dagli alunni nelle prove standardizzate di matematica e italiano in
entrambi gli ordini di scuola.

Sviluppo delle competenze digitali degli studenti-creazione di aule laboratoriali.
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Piano di miglioramento

Piano di miglioramento

® Percorso n’ 1: Migliori...amo

Il percorso @ modulato su tre azioni: una rivolta agli alunni, una al
personale docente e una a tutta la comunita scolastica. | progetti finanziati
dal FIS di lettura e di matematica mireranno a innalzare oltre alle
competenze specifiche degli ambiti disciplinari anche quelle per la vita
come l'acquisizione del pensiero critico, il pensiero creativo, il pensiero
divergente, I'intelligenza emotiva e la cittadinanza digitale. Ogni attivita
partira dallo sviluppo delle competenze strettamente legate all'ambito
disciplinare e seguira in ambiti allargati mediante la creazione di compiti di
realta coinvolgendo lo sviluppo delle life skills.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici

Priorita
Innalzare il livello di profitto degli studenti in italiano e matematica

Traguardo

Elevare i risultati scolastici e le acquisizioni di competenze in Italiano, Matematica.
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Piano di miglioramento

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Migliorare i risultati conseguiti dagli alunni nelle prove standardizzate di matematica

e italiano in entrambi gli ordini di scuola.

Traguardo

Ridurre le differenze dei livelli raggiunti dagli studenti tra classi e plessi.

O Competenze chiave europee

Priorita
Sviluppare e potenziare le competenze digitali degli studenti di entrambi gli ordini di

scuola.

Traguardo

Diffondere I'uso delle nuove tecnologie nella didattica in tutte le classi.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Potenziare le competenze logico matematiche e linguistiche.

Attivita prevista nel percorso: Ampliamento dell’offerta
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Piano di miglioramento

formativa con progetti di italiano e matematica
(pon/ampliamento offerta formativa)

Tempistica prevista per la

) o 7/2023
conclusione dellattivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni .
) ) Docenti
coinvolti
ATA

. Responsabili delle attivita sono 4 docenti di scuola secondaria
Responsabile o
di primo grado.

Migliorare le tecniche di lettura.

Migliorare la comprensione del testo

Risultati attesi Sviluppare le abilita logiche
Leggere non solo quanto riferito nel testo, ma anche

le informazioni di natura inferenziale

Attivita prevista nel percorso: Azione di formazione rivolta al
personale docente sulle metodologie innovative- didattica
della disciplina

Tempistica prevista per la

) o 7/2023
conclusione dell’attivita
Destinatari Docenti
ATA
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Piano di miglioramento

Soggetti interni/esterni

i ) Docenti

coinvolti
ATA
Consulenti esterni
Referente piano formazione Per questa attivita rivolta
soprattutto ai docenti si cerchera di coinvolgere tutti i docenti in
azioni di formazione sia interna che esterna. Il Piano di

Responsabile formazione, ancora in fase di implementazione, accogliera le

proposte dell'ambito 10, quelle provenienti direttamenta dal
MI, quella interna e quella della piattaforma Futura, nonché il

percorso proposto da Innovamenti.

Migliorare le metodologie
Risultati attesi
Intensificare I'utilizzo di metodologie didattiche innovative

Attivita prevista nel percorso: Partecipazione a concorsi /
gare/olimpiadi

Tempistica prevista per la

) o 712023
conclusione dell’attivita
Destinatari Docenti
Studenti
Soggetti interni/esterni .
. . Docenti
coinvolti
Studenti
Associazioni
Responsabile Docenti di italiano e matematica
Risultati attesi Migliorare la performance degli alunni.
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Piano di miglioramento

® Percorso n’° 2: Migliorare i risultati delle prove invalsi

in italiano e matematica

Gli interventi tendono a migliorare I'azione didattica in generale intensificando
I'uso di tecniche per I'educazione linguistica, varie per forma. Tale varieta
permette di stimolare, con prove diverse, intelligenze diverse e promuovere cosi
la capacita di sfruttare al meglio stili cognitivi e stili di apprendimento personali.
Inoltre si insistera sulla lettura di tipo strumentale, come primo passaggio verso la
lettura- comprensione. Si puntera sull’intensificazione delle attivita che implichino
necessariamente il ricorso alle abilita logiche, cosi da promuovere la capacita di
ragionare anche in contesti diversi da quelli abituali. Si cerchera di abituare gli
studenti a leggere non solo quanto riferito nel testo, ma anche a decodificarne |l
contesto cosi da poter decifrare informazioni anche di natura inferenziale. Si
cerchera inoltre di promuovere I'estensibilita delle competenze sviluppate in un
certo settore disciplinare a tutti gli altri settori affini, si evitera la ricorsivita e la
monotonia delle tecniche didattiche utilizzate in classe che instaurano stereotipie
strutturali che limitano la creativita dello studente nelle quotidiane situazioni di
problem solving. Si cerchera di allineare il piu possibile le prove oggettive d’Istituto
alle prove INVALSI.

Priorita e traguardo a cui il percorso € collegato

O Risultati scolastici
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

Priorita

Innalzare il livello di profitto degli studenti in italiano e matematica

Traguardo

Elevare i risultati scolastici e le acquisizioni di competenze in Italiano, Matematica.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Migliorare i risultati conseguiti dagli alunni nelle prove standardizzate di matematica
e italiano in entrambi gli ordini di scuola.

Traguardo

Ridurre le differenze dei livelli raggiunti dagli studenti tra classi e plessi.

O Competenze chiave europee

Priorita
Sviluppare e potenziare le competenze digitali degli studenti di entrambi gli ordini di
scuola.

Traguardo

Diffondere I'uso delle nuove tecnologie nella didattica in tutte le classi.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 25




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

Valorizzazione delle competenze logico matematiche e linguistiche sostanziate da
strategie atte a sviluppare i processi cognitivi.

Potenziare le competenze logico matematiche e linguistiche.

O Ambiente di apprendimento

Sviluppare le competenze digitali degli studenti.

Attivita prevista nel percorso: Formazione di tutto |l
personale docente sull'innovazione metodologica con
ricaduta positiva sull’intero processo di

iInsegnamento/apprendimento.

Tempistica prevista per la

) o 712023

conclusione dell’attivita
Destinatari Docenti
Soggetti interni/esterni .

. . Docenti
coinvolti
Responsabile Responsabile formazione- tutti i docenti
Risultati attesi Acquisizione di pratiche didattiche innovative

Attivita prevista nel percorso: Ricerca-azione: il dipartimento
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Piano di miglioramento

disciplinare individua metodologie e percorsi innovativi che
vengono sperimentati nelle classi, monitorati ed
eventualmente rielaborati.

Tempistica prevista per la

) o 7/2023
conclusione dell’attivita
Destinatari Docenti
Responsabile Coordinatori di classe-docenti

Acquisizione di buone pratiche

Risultati attesi predisposizione di un sistema di monitoraggio

Attivita prevista nel percorso: Predisposizione di prove
comuni sul modello Invalsi- per dipartimenti e per

interclasse- definizioni -Simulazioni

Tempistica prevista per la

) o 712023
conclusione dell’attivita
Destinatari Docenti
Responsabile Coordinatori di classe-docenti

Strutturazione di prove comuni sul modello Invalsi
Risultati attesi

IvViiglioramento generaie nelle prove Invaisi
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Piano di miglioramento

@® Percorso n’° 3: Sviluppo delle competenze digitali degli
studenti

Gli studenti utilizzano ancora troppo poco computer e tablet collegati o meno alla rete per
studiare o per presentare il loro lavoro. Le loro competenze digitali sono ancora insufficienti.
L’azione dell’lstituto dovra orientarsi prevalentemente a aumentare le occasioni e la necessita
che gli studenti utilizzino le TIC nello studio e nel lavoro. Nella primaria dovra diffondersi
I'utilizzo di tablet per il lavoro nelle classi e del computer nell’aula di informatica per arrivare in
quinta a utilizzare in maniera appropriata e con sufficiente sicurezza i piu comuni programmi di
videoscrittura e di creazione e organizzazione di presentazioni. Nella secondaria | grado a questi
strumenti si aggiungera l'uso diffuso del B.Y.O.D., dovra essere generalizzato I'utilizzo delle
comunicazioni via mail per attivare I'uso di piattaforme digitali e molte delle attivita proposte ai
ragazzi dovranno perseguire lo sviluppo di competenze digitali, non solo nell’utilizzo e nella
funzionalita, ma soprattutto nella progettazione di percorsi e materiali (coding). Saranno
sviluppati percorsi specifici legati all’'uso legittimo e sicuro della rete e alla prevenzione delle
condotte di cyberbullismo.

Priorita e traguardo a cui il percorso € collegato

O Risultati scolastici

Priorita

Innalzare il livello di profitto degli studenti in italiano e matematica

Traguardo

Elevare i risultati scolastici e le acquisizioni di competenze in Italiano, Matematica.
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LE SCELTE STRATEGICHE

Piano di miglioramento

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Migliorare i risultati conseguiti dagli alunni nelle prove standardizzate di matematica
e italiano in entrambi gli ordini di scuola.

Traguardo

Ridurre le differenze dei livelli raggiunti dagli studenti tra classi e plessi.

O Competenze chiave europee

Priorita
Sviluppare e potenziare le competenze digitali degli studenti di entrambi gli ordini di

scuola.

Traguardo

Diffondere I'uso delle nuove tecnologie nella didattica in tutte le classi.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Valorizzazione delle competenze logico matematiche e linguistiche sostanziate da
strategie atte a sviluppare i processi cognitivi.

Potenziare le competenze logico matematiche e linguistiche.
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Piano di miglioramento

O Ambiente di apprendimento

Sviluppare le competenze digitali degli studenti.

Attivita prevista nel percorso: Per la primaria: i programmi di
video scrittura, presentazione e uso/Per la secondaria: saper
fare una ricerca su internet selezionando le fonti

Tempistica prevista per la

conclusione dell’attivita 712023
Destinatari Docenti
Studenti
Responsabile Animatore digitale- Docenti

Implementazione dell'utilizzo degli strumenti digitali in tutte le

Risultati attesi classi.

Creazione di aule laboratoriali.

Attivita prevista nel percorso: Fornire supporto formativo e
consulenza ai docenti circa I'uso delle tecnologie nella
didattica sia mediante I'animatore digitale (a disposizione per
alcune ore settimanali) sia mediante la proposta di corsi-
incremento di strumenti digitali.

Tempistica prevista per la 7/2023

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 30




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

conclusione dell’attivita

Destinatari Docenti
Responsabile Animatore digitale
Risultati attesi Formazione di gran parte dei docenti

Attivita prevista nel percorso: Per la primaria: i programmi
per creare e organizzare presentazioni/Per la secondaria: le
principali funzioni di un foglio di calcolo. Per la primaria e la
secondaria: avere consapevolezza dei rischi degli ambienti
digitali e conoscere la netiquette

Tempistica prevista per la

) o 7/2023
conclusione dell’attivita
Destinatari Docenti
Responsabile Animatore digitale-docente FT- Docenti

Utilizzare le tecnologie informatiche in vari campi di
applicazione

Risultati attesi
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Principali elementi di innovazione

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

La nostra scuola adotta un modello organizzativo in linea con le indicazioni di innovazione
ministeriali e attua una pratica didattica ispirata alle piu recenti correnti pedagogiche. La leadership
e attenta ai canali di comunicazione e di collaborazione con soggetti esterni del territorio e non.
Stipula accordi di rete di scopo (ai fini delle iscrizioni, della formazione, della prevenzione al Bullismo
e al Cyberbullismo, delle lingue), di ambito (ai fini della formazione), di ricerca e innovazione
(Universita , Scuole, Enti ed Associazioni). Ulteriori elementi di innovazione sono stati possibili grazie
al FESR ambienti digitali PNSD azione 7 che ha visto I'implementazione della metodologia OTS (open
space tecnology). Sono in fase di sperimentazione anche alcune classi laboratoriali e si auspica che,
con i nuovi finanziamenti previsti dal PNRR, Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class -
Ambienti di apprendimento innovativi D.M. 218/2022, tutte le classi possano diventare dei laboratori
innovativi, o almeno raggiungere il target previsto delle 22 classi digitali. Ulteriori elementi di
innovazione riguardano L'IMPLEMENTAZIONE delle competenze STEM, a partire dalla scuola
dell'infanzia, (DM 65 /2023) e la propagazione della didattica digitale integrata per la formazione
digitale del personale scolastico (DM 66 /2023). Non tralasciando I'Orientamento quale supporto
alla costruzione progressiva del personale progetto di vita culturale e professionale degli alunni,
rafforzando il rapporto tra primo e secondo ciclo di istruzione, favorendo scelte consapevoli e
ponderate che valorizzino le potenzialita e i talenti degli studenti. Il progetto contribuisce alla
riduzione della dispersione scolastica e dell’insuccesso formativo (DM 19 /2024)

Aree di innovazione

O PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

Implementare il curricolo digitale per tutte le classi.

Le strategie per una didattica innovativa
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- Le didattiche metacognitive, che mirano alla consapevolezza degli studenti e delle
studentesse.

- Le didattiche per competenze, incentrate su nuclei tematici.

- Strategie didattiche incentrate sul gioco.

- La peer education, che si concentra sul confronto interno fra alunni ed alunne.

- Didattica centrata sulla teoria del carico cognitivo; apprendimento significativo,
costruzione di mappe concettuali e tecnica degli organizzatori anticipati

- Didattica costruttivistica e lezione euristica, Inquiry Based Learning, questioning e metodo
“‘SQR3”

- Episodi di Apprendimento Situato e Flipped classroom

- Cooperative learning (Learning Together, Jigsaw 2)

- Didattica centrata sullo sviluppo delle competenze (condensazione e curvatura dei
contenuti disciplinari per nuclei tematici e sulla base del loro valore formativo, verso la
costruzione di competenze; prove autentiche, studi di caso, incident; osservazioni
sistematiche ed autobiografie cognitive)

- Strategie didattiche incentrate sul gioco.
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Principali elementi di innovazione

O CONTENUTI E CURRICOLI

Nuovi ambienti di apprendimento in vista anche i fondi del PNRR, “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”.

- Sperimentazione e diffusione di metodologie e processi di didattica attiva e collaborativa

- Scenari e processi didattici per l'integrazione del mobile, gli ambienti digitali e 'uso di
dispositivi individuali a scuola

utilizzare ambienti per la didattica digitale integrata
sperimentare, valutare e diffondere metodi di didattica attiva e collaborativa

- Organizzare e sviluppare scenari di integrazione didattica del mobile, del BYOD e di
ambienti digitali

O RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

Accordi di rete formalizzate con soggetti esterni nel corso degli anni:

Accordo di rete Scuole secondarie di primo grado ad indirizzo musicale a livello regionale per
I’'attuazione delle seguenti finalita: Diffusione di tutti i linguaggi della cultura musicale coordinate
dal polo regionale campano - Condivisione di buone pratiche - Definizione del curricolo musicale
verticale con i licei musicali della Campania - Piano di formazione per i dirigenti scolastici e per i
docenti che operano nel comparto scolastico ad indirizzo musicale - Programmazione di eventi
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Principali elementi di innovazione

per la valorizzazione delle orchestre territoriali junior - Presentazione di progettualita in rete per
accesso a Fondi delle istituzioni regionali, nazionali ed europei. Quota annuale prevista euro

300,00 destinata a sostenere le spese relative alla programmazione . Accordo di rete per

Bullismo.

RETI E CONVENZIONI ANNO 2024-2025 :

Convenzione a titolo non oneroso sana alimentazione
Convenzione con I'Ente di Formazione Syrius srl progetto GOL
Convenzione per visite guidate e viaggi di istruzione
Convenzione progetto ju jitzu-Federitalia-big dinamic center
Convenzione progetto antibullismo Federitalia

Convenzione Benessere in moto

Convenzione Skin Care

PROTOCOLLI INTESA

Protocollo pro loco vivere a Caturano aps Macerata Campania
Protocollo d’intesa “Le competenze scendono in campo”
Protocollo Intesa ART FUSION

PARTERNARIATO

Parternariato ECOSISTEMI CULTURALI pro loco vivere a Caturano aps Macerata Campania

Servizio Civile Universale (ICARO XENTRA)
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

Iniziative previste in relazione alla
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell’istituzione scolastica

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

® Progetto: Innovazione metodologica

Titolo avviso/decreto di riferimento

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

Descrizione del progetto

Con l'utilizzo dei fondi del PNRR, si intende adottare un approccio ibrido alla riorganizzazione
degli spazi scolastici, al fine di fornire un supporto piu efficace alla didattica delle diverse
discipline. Per raggiungere il target fissato a 22 ambienti si prevede per la scuola Primaria la
creazione di n. 13 spazi multidisciplinari fissi specifici per gli studenti delle classi terze, quarte e
quinte. Cio consentira alle classi parallele di specializzare gli spazi. La suddivisione degli
strumenti caratterizzanti e di indirizzo nei nuovi ambienti, permettera di sfruttare in modo
diverso gli spazi esistenti. La riconfigurazione degli ambienti scolastici mira a trasformare le aule
in aule-laboratorio, fornendo un ambiente di apprendimento attivo, collaborativo e hands-on,
supportato da strumenti adeguati. Inoltre, si prevede di aggiungere n. 3 laboratori di
approfondimento e di pratica, a disposizione di tutte le classi dell'istituto. Sara aggiornato il
laboratorio multimediale gia esistente trasformandolo in aula innovativa per il coding e la
robotica e si creera uno spazio innovativo per le STEM e il tinkering. Verra attrezzata una
biblioteca digitale utilizzando uno spazio aperto informale anche per lo studio individuale. Nella
scuola secondaria di 1° grado si prevede la creazione di 3 spazi multidisciplinari fissi e di una
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

nuova classe per la comunicazione digitale, per la promozione della scrittura e lettura. Inoltre, si
prevede di creare n. 2 spazi innovativi specifici (STEM e Linguistico) il cui utilizzo prevede una
riorganizzazione oraria per la rotazione giornaliera degli alunni negli ambienti. Questi interventi
fisici si concentreranno su 22 ambienti di apprendimento, ma avranno un impatto su tutta
l'istituzione. Per supportare la didattica innovativa e variabile, si adotteranno arredi flessibili e
rimodulabili. Gli arredi esistenti gia in dotazione nell'istituto, acquisiti grazie ai finanziamenti
PON e PNSD precedenti, saranno integrati dai nuovi dispositivi. Si acquisteranno armadietti che
saranno collocati nei corridoi vicino ai laboratori di approfondimento e di pratica, per garantire
a tutti gli studenti un luogo sicuro in cui riporre le proprie risorse personali. Per arricchire
I'esperienza di apprendimento, si doteranno tutte le 22 aule di una dotazione tecnologica
diffusa. Si acquisteranno Digital board e document camera per la lettura e scrittura, che
integreranno i monitor interattivi gia presenti nell'istituto. Inoltre, si aumentera la dotazione di
dispositivi personali, come notebook, tablet/cromebook, posti su carrelli mobili dotati di sistemi
di ricarica intelligente per il risparmio energetico. L'investimento maggiore sara destinato a
soluzioni che permettano la distinzione chiara tra gli ambienti tematici creati, per potenziare le
competenze disciplinari piu strettamente legate alla materia trattata. Si acquisteranno set per la
creativita e la creazione di contenuti digitali originali per le aule umanistiche (stazione video,
stazione podcast, stop motion) e set di coding e robotica educativa, elettronica e kit per le STEM
per le aule di indirizzo tecnico-scientifico. Inoltre, si doteranno le aule di tinkering con stampanti
3D e software per la fruizione di contenuti attraverso la realta aumentata e virtuale. Infine, un
valore aggiunto sara linter-connettivita tra gli spazi di apprendimento inteso come accessibilita
per tutti e 'organizzazione di un repository di risorse digitali di base fruibili anche in cloud.

Importo del finanziamento

€ 178.464,91
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti
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Iniziative previste in relazione alla
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Unita di  Risultato Risultato

misura atteso raggiunto

Descrizione target

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento innovativi
) Numero 22.0 0
grazie alla Scuola 4.0

® Progetto: STEM: Le competenze per il futuro

Titolo avviso/decreto di riferimento

Spazi e strumenti digitali per le STEM

Descrizione del progetto

Avendo osservato I'efficacia didattica dell’esperienze STEM gia intraprese con gruppi limitati di
alunni, vorremmo, con questo finanziamento, dotarci di nuovi strumenti digitali idonei a
sostenere I'apprendimento curriculare e 'insegnamento delle STEM. L’obiettivo del progetto &
quello di rendere le attivita STEM piu sistematiche e trasversali e, soprattutto, di implementarle
in tutte le sezioni e classi della scuola anche con il relativo aggiornamento del curriculo di
Istituto. Intendiamo acquisire: A - attrezzature per I'insegnamento del coding e della robotica
educativa con livelli di difficolta crescente nei 3 plessi di scuola dell’infanzia, set basati su
mattoncini programmabili nel plesso Matteotti della primaria e un drone educativo
programmabile per il plesso di scuola sec di | grado B - set di moduli elettronici intelligenti
programmabili nel plesso di scuola primaria Da Vinci C - Kit didattici modulari per le discipline
STEM nel Plesso Matteotti di scuola primaria, strumenti per 'osservazione, I'elaborazione
scientifica e I'esplorazione tridimensionale in RA (visori, fotocamere 360°) nel Plesso Gramsci di
scuola primaria D - dispositivi per il making (laser cutter) nel Plesso Matteotti E - software e app
innovativi per la didattica digitale delle STEM per far creare contenuti AR/VR agli studenti di
scuola primaria per creare spazi per I'apprendimento “polifunzionali e multidisciplinari” con un
setting didattico mobile, flessibile, modulare e collaborativo e per potenziare 'ambiente
specificamente dedicato allinsegnamento delle STEM nel Plesso di scuola sec. di | grado.
Intendiamo innovare parallelamente le metodologie di insegnamento e apprendimento nella
scuola, promuovendo attivita didattiche piu incentrate sull’approccio “hands-on”, operative e
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collaborative che riteniamo fondamentali per 'acquisizione di competenze creative, digitali, di
comunicazione e collaborazione, e delle capacita di problem-solving e di pensiero critico.

Importo del finanziamento

€ 16.000,00
Data inizio prevista Data fine prevista
24/11/2021 30/09/2022

Risultati attesi e raggiunti

o . Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura ]
atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento
) o ] Numero 1.0 54
innovativi grazie alla Scuola 4.0

CD Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

® Progetto: Animatore digitale: formazione del

personale interno

Titolo avviso/decreto di riferimento

Animatori digitali 2022-2024

Descrizione del progetto

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola,
consistenti in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e
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sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni
metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle
competenze digitali degli studenti, anche attraverso |'utilizzo della piattaforma "Scuola futura".
Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico
2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che
portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e
personale ATA, insistendo anche su piu attivita che ,dove opportuno, potranno essere
trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al
raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico
e di coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e
digitale nelle scuole.

Importo del finanziamento

€ 2.000,00
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/08/2024

Risultati attesi e raggiunti

. R Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura i
atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
. ) Numero 20.0 20
amministrativo

® Progetto: Equipe formative territoriali biennio
2021/22-2022/45
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Titolo avviso/decreto di riferimento

Equipe formative territoriali 2021/22 - 2022/23

Descrizione del progetto

Finanziamento di attivita finalizzate all’organizzazione e alla gestione delle azioni e dei servizi di
supporto e formazione svolte dal docente Roberto Di Lella, componente delle équipe formative
territoriali per la didattica digitale in posizione di semiesonero nel biennio 2021-2023, quale
attivita rientrante fra i progetti in essere di cui alla Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1.,
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, relativo a "Didattica digitale integrata e formazione
del personale scolastico sulla trasformazione digitale".

Importo del finanziamento

€ 7.500,00
Data inizio prevista Data fine prevista
01/09/2021 31/08/2023

Risultati attesi e raggiunti

. e Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
o ) Numero 0.0 42904
amministrativo

® Progetto: DIGITAL SKILLS

Titolo avviso/decreto di riferimento
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Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)

Descrizione del progetto

Il progetto, in linea con il piano di formazione adottato dalla nostra scuola e il PTOF, vuole offrire
ai docenti ed al personale scolastico (ATA) un'immersione completa nelle pratiche educative ed
amministrative all'avanguardia per permettere I'effettiva transizione digitale. Attraverso una
combinazione di approcci esperienziali, collaborativi e personalizzati, accompagnera i docenti a
scoprire una vasta gamma di metodologie pedagogiche, inclusi il Problem Based Learning (PBL),
I'inquiry based learning, il storytelling, il problem solving, il making, il tinkering e la gamification
ed il personale ATA ad acquisire strumenti e competenze avanzate per affrontare le sfide della
digitalizzazione amministrativa nel contesto scolastico. L'obiettivo principale del progetto &
quello di fornire ai docenti gli strumenti e le competenze necessarie per creare ambienti di
apprendimento coinvolgenti e inclusivi, che stimolino la curiosita, la creativita e il pensiero
critico degli studenti. Attraverso I'esplorazione di strumenti digitali, della realta virtuale e
aumentata, i docenti impareranno a integrare in modo efficace le tecnologie emergenti nelle
loro pratiche didattiche. Il progetto si concentra anche sull'importanza della narrazione e
dell'esperienza sensoriale nell'apprendimento, incoraggiando i docenti a utilizzare storie e
attivita pratiche per coinvolgere gli studenti in modo significativo. Nel contempo Attraverso una
serie di moduli formativi mirati, il personale ATA acquisira competenze pratiche per la gestione
efficace delle procedure organizzative, documentali, contabili e finanziarie utilizzando strumenti
digitali e piattaforme informatiche dedicate. In seguito agli investimenti Scuola 4.0 precedenti la
nostra scuola si € dotata di numerosi strumenti a supporto di una didattica piu innovativa e
laboratoriale ma tali strumenti, pensati per supportare metodologie didattiche innovative per
insegnamento ma anche I'adozione sistematica di stumenti quali il coding, il pensiero
computazionale, la robotica, il tinkering, l'intelligenza artificiale a supporto delle materie
curricolare necessitano di una conoscenza tecnica per essere applicati ed utilizzati per finalita
didattiche specifiche, anche in ottica di inclusione. Particolarmente sentita & la tematica legata
all'approccio STEAM e alla laboratorialita trasversale alle discipline, che si vorrebbe poter
consolidare e approfondire. Percorsi di prevenzione e argine ai fenomeni legati al cyberbullismo
resta una tematica peculiare su cui formarsi. Diffusa poi la curiosita e totale impreparazione
sistematica, rigoroso e specifica rispetto ai nuovissimi strumenti di intelligenza artificiale, che si
vorrebbe imparare a utilizzare con finalita didattica e che si vorrebbe indagare anche ai fini di
prevenire un uso improprio di questo tipo di innovazione, anche in un’ottica di valutazione e
verifica delle competenze attese e apprese. E stata altresi evidenziata I'esigenza, da parte di
DSGA e personale ATA di un percorso di aggiornamento sulle huove procedure amministrative e
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sulle competenze digitali necessarie al supporto delle stesse, ritenute particolarmente cruciali
per il corretto funzionamento delle attivita didattiche dell’istituto. In sintesi, la nostra visione
prevede una rete dinamica di collaborazioni, tessendo legami con altre istituzioni educative, enti
di ricerca, universita e aziende.

Importo del finanziamento

€ 60.453,94
Data inizio prevista Data fine prevista
08/04/2024 30/09/2025

Risultati attesi e raggiunti

. e Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura

atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
. . Numero 75.0 0
amministrativo

@ Nuove competenze e nuovi linguaggi

® Progetto: Passione per le STEM

Titolo avviso/decreto di riferimento

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Descrizione del progetto

Il progetto dal titolo “Passione per le STEM” nasce con il preciso intento di coniugare due
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obiettivi prioritari: Promuovere l'integrazione all’'interno del nostro curricolo, dei tre cicli
scolastici, di attivita’, metodologia e contenuti volti a sviluppare le competenze stem, digitali e di
innovazione: potenziare le competenze multilingistiche dei nostri studenti e degli insegnanti del
nostro istituto. Ecco alcuni degli obiettivi principali delle attivita STEM: incentivare la curiosita e
I'interesse degli studenti per le discipline STEM promuovendo I'entusiasmo per la scoperta
scientifica e tecnologica favorire lo sviluppo di abilita di pensiero critico e analitico
incoraggiando gli studenti a formulare domande, analizzare dati e trarre conclusioni basate su
evidenze favorire 'apprendimento attraverso I'esperienza pratica, I'esplorazione e la risoluzione
di problemi reali coinvolgere gli studenti in progetti pratici che richiedono 'applicazione di
concetti STEM incentivare la collaborazione e il lavoro di squadra, riflettendo la natura
interdisciplinare delle discipline STEM e preparando gli studenti per il lavoro in contesti
professionali incorporare I'uso di tecnologie avanzate, software e strumenti scientifici nelle
attivita didattiche per preparare gli studenti a navigare nell’era digitale collegare i concetti teorici
a situazioni pratiche e reali, aiutando gli studenti a comprendere come le conoscenze STEM
sono applicate in diversi settori e contesti promuovere 'uguaglianza di genere e l'inclusione,
cercando di ridurre le disparita di partecipazione tra studenti di diverse origini e contesti sociali
ed economici utilizzare valutazioni che riflettano in modo equo e autentico le competenze
acquisite dagli studenti, inclusi progetti pratici, esperimenti e valutazioni basate sulla risoluzione
di problemi. Tali obiettivi mirano a: formare individui preparati a contribuire in modo
significativo alla societa, al’economia e alla ricerca, attraverso una comprensione approfondita e
una capacita pratica nelle discipline STEM arricchire I'esperienza di apprendimento degli
studenti contribuendo a formare individui piu aperti, flessibili e preparati per un mondo sempre
piu interconnesso e multiculturale favorire 'apprendimento di piu lingue, potenziando la
padronanza di diverse strutture linguistiche e vocabolari migliorare la capacita di comunicare in
contesti culturali diversi, sviluppando competenze pragmatiche e sociolinguistiche promuove la
comprensione e I'apprezzamento delle diverse culture e tradizioni linguistiche ridurre gli
stereotipi culturali e aumentare la tolleranza e I’ inclusivita aumentare le abilita cognitive
stimolare il pensiero critico e la flessibilita mentale favorire lo sviluppo di abilita
metalinguistiche, come la consapevolezza delle strutture linguistiche e la riflessione sulla
propria lingua migliorare le prospettive professionali offrire agli studenti una prospettiva
competitiva nel mercato del lavoro, dove le competenze multilinguistiche sono sempre piu
richieste.

Importo del finanziamento

€ 93.546,85
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Data inizio prevista Data fine prevista

15/11/2023 15/05/2025

Risultati attesi e raggiunti

. e Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura }
atteso raggiunto

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua

i i Numero 0.0 0

extracurriculari nel 2024
Classi attivate nei progetti STEM Numero 0.0 0
Scuole che hanno attivato progetti di orientamento

Numero 1.0 0
STEM
Corsi annuali di lingua e metodologia offerti agli

Numero 1.0 0

insegnanti

-—}--- Riduzione dei divari territoriali
—/

® Progetto: se ti perdi ti riprendo

Titolo avviso/decreto di riferimento

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Descrizione del progetto

La dispersione scolastica € da tempo uno dei principali problemi del nostro paese,
manifestandosi sia in forma esplicita (giovani che abbandonano precocemente gli studi) sia in
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forma implicita (studenti che conseguono il titolo senza acquisire le competenze di base).
moduli previsti competenze di base laboratori co curriculari azioni con le famiglie tutor e
mentoring edizioni da ripetere Nella nostra istituzione scolastica il fenomeno delle dispersione
esplicita € molto limitato mentre € piu avvertito quello della dispersione implicita. L'istituzione
scolastica con questo progetto intende attuare azioni volte al contrasto della dispersione
scolastica ed alla riduzione dei divari territoriali nell'istruzione in linea con l'investimento 1.4 ,
rivolte alla scuola secondaria di primo grado. Per contrastare il seppur minimo tasso di
dispersione esplicita e fronteggiare invece in maniera piu decisa la dispersione implicita la
Scuola ha pensato di lavorare sulla motivazione personale e sull'intelligenza emotiva. Questa
tipologia di approccio, opportunamente sviluppato e sostenuto, porterebbe giovamenti in tutte
le discipline, favorendo un approccio allo studio piu autonomo e facendo accrescere I'autostima.
Le azioni e gli interventi saranno progettati in modo longitudinale, per seguire i percorsi
educativi e di apprendimento nel loro evolversi e, in particolare, per poter intervenire con
tempismo e in modo preventivo anche in base ai “segnali flebili”, che sono indicatori importanti
del potenziale rischio di situazioni di disagio, fragilita e abbandono, molto spesso sottovalutati.
Data inizio progetto prevista 01/12/2024 Data fine progetto prevista 15/09/2025

Importo del finanziamento

€ 91.207,62
Data inizio prevista Data fine prevista
30/11/2024 15/09/2025

Risultati attesi e raggiunti

- e S Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura i
atteso raggiunto

Numero di studenti che accedono alla Piattaforma Numero 110.0 0

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attivita di
) o ] Numero 110.0 0
tutoraggio o corsi di formazione
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Approfondimento

RIGENERI...AMO (RIGENERAZIONE DEI SAPERI-RIGENERAZIONE DEGLI SPAZI)

Dal sito INDIRE... <E evidente come in questo contesto di studio-ricerca 'ambiente & di rilevante
importanza: deve permettere di trarre stimoli, spaziare, confrontarsi, testare le soluzioni individuate.
L’aula disciplinare, realizzando un apprendimento attivo, collaborativo, conversazionale, riflessivo,
contestualizzato, costruttivo e intenzionale, soddisfa tutte quelle particolari caratteristiche affinché
un apprendimento diventi, oltre che ‘situato’, significativo (Rogers, Ausubel, Novak, Jonassen)».

Questi sono alcuni spunti che si seguiranno per la dimensione organizzativa

DOTAZIONI INFORMATICHE

TOPONOMASTICA e MAPPA VALORIALE - chi siamo

ARMADIETTI e SIMILI - senso di appartenenza e responsabilita

VISUAL LEARNING - le pareti aiutano I'apprendimento

INFO - non solo totem e circolari

AULA ALL’APERTO e ORTO DIDATTICO - la risposta dell’Outdoor Education
INCLUSIONE - la scuola per tutti (aule sensoriali, spazi per il piccolo gruppo)
AULA DOCENTI - il benessere e I'lncontro

SISTEMAZIONE AMBIENTI - per creare benessere e stimolare curiosita
GESTIONE FLESSIBILE DEL TEMPO - superare i limiti dell’orario e della campanella
GESTIONE SPAZI - ovvero uscire dal solo «spazio-aula»

Dimensione metodologico-didattica
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Pedagogia e metodologie - La promozione delle pedagogie innovative e delle

connesse metodologie didattiche costituisce, pertanto, uno snodo importante del lavoro di
progettazione didattica ed educativa per utilizzare tutto il potenziale degli ambienti di
apprendimento trasformati e deve essere progettata contestualmente agli spazi, grazie a una
leadership pedagogica che possa incoraggiare una cultura dell’apprendimento e dell'innovazione in
tutta la scuola. E necessario che la progettazione didattica, disciplinare e interdisciplinare, adotti il
cambiamento progressivo del processo di insegnamento e declini la pluralita delle pedagogie
innovative (ad esempio, apprendimento ibrido, pensiero computazionale, apprendimento
esperienziale, insegnamento delle multiliteracies e debate, gamification, etc.), lungo tutto il corso
dell’anno scolastico, trasformando la classe in un ecosistema di interazione, condivisione,
cooperazione, capace di integrare I'utilizzo proattivo delle tecnologie per il miglioramento
dell’efficacia didattica e dei risultati di apprendimento.

Alcuni spunti per la dimensione metodologica

Didattiche come... intelligenze multiple ..come sperimentazione di momenti di Cooperative learning,
Service Learning, Debate, Lego Serious Play, flipped classroom, etc...come formazione sui principi
dell’Apprendimento ..come Interdisciplinarieta e Cooperazione (conoscenza non monolitica ma
pluri-litica)

Dimensione emozionale e relazionale

Abilita cognitive e metacognitive/sociali e emotive
Potenziamento delle soft skill

COMUNICAZIONE EFFICACE

ASCOLTO ATTIVO

EMPATIA

RESILIENZA

GESTIONE DELLO STRESS

VISIONE STRATEGICA

LAVORO DI GRUPPO

CREATIVITA’
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Educazione emozionale

"Le nozioni si fissano nel cervello insieme alle emozioni. Se imparo con curiosita e gioia, la lezione si
incide nella memoria con curiosita e gioia. Se imparo con noia, paura, ansia, si attiva I'allerta"

(Daniela Lucangeli)

Migliorare gli spazi per la relazione

Allegati:

timbro_protocollo ATTO_DI_INDIRIZZO_DEL_DIRIGENTE_SCOLASTICO_AL_COLLEGIO_DEI_DOCENTI_A.S._2024
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Aspetti generali

La nostra scuola propone all'utenza percorsi formativi che, in linea con gli obiettivi della Legge 107,
rientrano a pieno titolo nel curricolo e sono in linea con le Priorita definite nel RAV. Si pensi alle
metodologie didattiche in uso (flipped classroom-CLIL-didattica laboratoriale-classi aperte-role
playin -circle time-brain storming-EPG- OTS), ai piani sulla Legalita, sul Bullismo, sulle Tradizioni ma
anche sulle Innovazioni, alla piena attuazione dell'Inclusione realizzando interventi mirati per le
particolari esigenze di ogni singolo (protocollo intesa ASL-Comune -Scuola). Il nostro € un Istituto ad
indirizzo musicale, pertanto estremamente rilevante, nelle attivita che la scuola propone, € I'aspetto
relativo all'insegnamento di uno strumento musicale (flauto, clarinetto, pianoforte, chitarra) che, ai
fini della formazione della persona, oltre ad offrire un sensibile contributo all'affinamento del gusto
estetico, incide sulla crescita emotiva e culturale degli alunni, stimolando anche la maggiore capacita
di lettura critica dei multiformi aspetti della realta.
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia
Istituto/Plessi Codice Scuola
GIOVANNI PAOLO Il CEAA883018
DE AMICIS CEAA883029
AGAZZ| CEAA88303A

Competenze di base attese al termine della scuola dell'infanzia

in termini di identita, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:

- riconosce ed esprime le proprie emozioni, &€ consapevole di desideri e paure, avverte gli stati
d'animo propri e altrui;

- ha un positivo rapporto con la propria corporeita, ha maturato una sufficiente fiducia in sé€, &
progressivamente consapevole

delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;

- manifesta curiosita e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, I'ambiente e le persone,
percependone le reazioni ed i cambiamenti;

- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;
- ha sviluppato I'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;

- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di

conoscenza;
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Primaria

Istituto/Plessi Codice Scuola
MACERATA CAMPANIA VIA ROMA-D.D. CEEES88301D
MACERATA CAMPANIA VIA.GRAMSCI-D.D CEEES88302E
MACERATA CAMPANIA-CATURANO -D.D CEEE88303G

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, € in grado di iniziare ad
affrontare in autonomia e con responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria eta, riflettendo
ed esprimendo la propria personalita in tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e
culturali della societa, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni
e sensibilita. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.

Secondaria | grado

Istituto/Plessi Codice Scuola

G. PASCOLI -MACERATA CAMPANIA- CEMMB88301C
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Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, € in grado di iniziare ad
affrontare in autonomia e con responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria eta, riflettendo
ed esprimendo la propria personalita in tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e
culturali della societa, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni
e sensibilita. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.
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Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: GIOVANNI PAOLO 1l CEAA883018

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: DE AMICIS CEAA883029

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: AGAZZI CEAA88303A

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: MACERATA CAMPANIA VIA ROMA-D.D.
CEEE88301D
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27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: MACERATA CAMPANIA V.GRAMSCI-D.D
CEEES88302E

27 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: MACERATA CAMPANIA-CATURANO -D.D
CEEE88303G

27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Tempo scuola della scuola: G. PASCOLI -MACERATA CAMPANIA-
CEMM88301C - Corso Ad Indirizzo Musicale
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Tempo Ordinario Settimanale Annuale
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Matematica E Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda Lingua Comunitaria 2 66
Arte E Immagine 2 66
Scienze Motoria E Sportive 2 66
Musica 2 66
Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle
Scuole

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento

trasversale di educazione civica

Le istituzioni scolastiche prevedono I'insegnamento dell'educazione civica nel curricolo di istituto,
per un numero di ore annue non inferiore a 33, da svolgersi nell'ambito del monte orario
obbligatorio previsto dagli ordinamenti vigenti. La Legge prevede che all'insegnamento
dell’educazione civica siano dedicate non meno di 33 ore per ciascun anno scolastico. Nelle scuole
del primo ciclo I'insegnamento & affidato, in contitolarita, a docenti della classe/del consiglio di
classe, tra i quali € individuato un coordinatore.

Nell’arco delle 33 ore annuali i docenti potranno proporre attivita che sviluppino con sistematicita
conoscenze, abilita e competenze relative:
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all’educazione alla cittadinanza; all’educazione alla salute e al benessere psicofisico; al contrasto
delle dipendenze; all’educazione ambientale; al’educazione finanziaria; al’educazione stradale;

all’educazione digitale.
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Curricolo di Istituto

MACERATA CAMPANIA

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

L’attuale organizzazione scolastica degli Istituti Comprensivi, che si basa sulla verticalizzazione di
tre ordini di scuola (Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado), determina la
possibilita di realizzare una continuita educativo-metodologico-didattica, nonché una dinamicita
dei contenuti ed un impianto organizzativo unitario. In questo contesto il nostro Istituto si pone
I'obiettivo di garantire, attraverso un curricolo verticale, il diritto dell’alunno ad un percorso
formativo organico e completo. Il Curricolo delinea, dalla scuola dell’infanzia, passando per la
scuola primaria e giungendo infine alla scuola secondaria di | grado, un processo unitario,
graduale e coerente, continuo e progressivo, verticale ed orizzontale, delle tappe e delle
scansioni d’apprendimento dell’allievo, in riferimento alle competenze da acquisire e ai traguardi
in termini di risultati attesi. La costruzione del curricolo si basa su un ampio spettro di strategie e
competenze in cui sono intrecciati il sapere, il saper fare, il saper essere (conoscenze, abilita e
competenze). Il percorso curricolare muove dai soggetti dell’apprendimento, con particolare
attenzione ed ascolto ai loro bisogni e motivazioni, atteggiamenti, problemi, affettivita, fasi di
sviluppo, abilita, conoscenza delle esperienze formative precedenti.

Il nostro Istituto si propone quindi, un percorso educativo formativo unitario negli obiettivi e nei
contenuti ma differenziato a seconda delle fasce d’eta. Per realizzare tale percorso concorre alla
rimozione di ogni ostacolo alla frequenza; cura I'accesso facilitato per gli alunni con disabilita;
previene I'evasione dell’obbligo scolastico; contrasta la dispersione; valorizza le inclinazioni di
ciascuno. In questa prospettiva I'lstituto Comprensivo pone particolare attenzione ai processi di
apprendimento di tutti gli alunni e accompagna ciascuno di essi nell’elaborare il senso della
propria esperienza e nel promuovere la pratica consapevole della cittadinanza. Il curricolo
verticale € un percorso educativo-didattico che ogni scuola progetta e realizza, allo scopo di
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garantire ai propri alunni, al termine del primo ciclo di istruzione, il raggiungimento delle
competenze e gli obiettivi specifici di apprendimento specifici per ogni disciplina o per ogni
campo di esperienza.

Partendo dalle Indicazioni Nazionali per il curricolo della Scuola dell'lnfanzia e del primo ciclo
d’istruzione redatte dal Ministero dell'Istruzione nel 2012 e dal successivo documento MIUR del
22.02.2018 INDICAZIONI NAZIONALI E NUOVI SCENARI . , nellambito del Piano dell’Offerta
formativa, € stato progettato il Curricolo d’Istituto , «individuando le esperienze di
apprendimento piu efficaci, le scelte didattiche piu significative e le strategie piu efficaci, con
attenzione all'integrazione tra le discipline e alla loro possibile integrazione in aree». Per
ciascuna disciplina sono stati indicati i traguardi per lo sviluppo delle competenze, che
rappresentando «riferimenti ineludibili per gli insegnanti, indicano piste culturali e didattiche da
percorrere € aiutano a finalizzare I'azione educativa allo sviluppo integrale dell’allievo». Gli
obiettivi di apprendimento individuano i campi del sapere, le conoscenze e le abilita ritenuti
indispensabili per il raggiungimento delle specifiche competenze. Durante tale percorso
formativo, in cui s’intrecciano e si fondono i processi cognitivi e quelli relazionali, si &€ tenuto
conto della peculiarita dei diversi momenti evolutivi che prevedono un progressivo passaggio
dallimparare, attingendo all’esperienza, alle conoscenze e alle discipline, alla capacita sempre
maggiore di elaborazione con un’attivita continua ed autonoma, attraverso I'utilizzo consapevole
degli strumenti culturali di cui si dispone, come chiavi di lettura della realta.

Allegato:

CURRICOLO DI ISTITUTO.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione

civica
Ciclo Scuola primaria

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: COSTITUZIONE
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Traguardo 1

Sviluppare atteggiamenti e adottare comportamenti fondati sul rispetto di ogni persona,
sulla responsabilita individuale, sulla legalita, sulla consapevolezza della appartenenza ad
una comunita, sulla partecipazione e sulla solidarieta, sostenuti dalla conoscenza della Carta
costituzionale, della Carta dei Diritti fondamentali dell'Unione Europea e della Dichiarazione

Internazionale dei Diritti umani.

Obiettivo di apprendimento 1

Conoscere i principi fondamentali della Costituzione e saperne individuare le implicazioni

nella vita quotidiana e nelle relazioni con gli altri.

Anno o anni di corso in cui 'obiettivol/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe lll
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica
Arte e Immagine
Educazione fisica
Geografia
Italiano
Lingua inglese
Matematica
Musica
Religione cattolica o Attivita alternative
Scienze
Seconda lingua comunitaria
Storia

Tecnologia
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Tematiche affrontate / attivita previste

“La Costituzione della gentilezza”

Conoscenza della Costituzione italiana e sviluppo delle competenze previste dai tre
nuclei fondanti dell’educazione civica:

o Promozione dei valori di base della vita collettiva secondo prassi di buona educazione.
o Conoscenza della nostra costituzione nella parte dei Diritti Fondamentali. o Educazione
all'affettivita e alla legalita.

Allegato:

PRIMARIA ED CIVICA 2024-2025.pdf

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: SVILUPPO ECONOMICO E SOSTENIBILITA

Traguardo 1

Comprendere l'importanza della crescita economica e del lavoro. Conoscere le cause dello
sviluppo economico e sociale in Italia ed in Europa, le diverse attivita economiche.
Sviluppare atteggiamenti e comportamenti responsabili volti alla tutela dell'ambiente, del
decoro urbano, degli ecosistemi e delle risorse naturali per una crescita economica
rispettosa dell'ambiente e per la tutela della qualita della vita.

Obiettivo di apprendimento 1
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Riconoscere, a partire dagli ecosistemi del proprio territorio, le trasformazioni ambientali
ed urbane dovute alle azioni del’uomo; mettere in atto comportamenti alla propria
portata che riducano I'impatto negativo delle attivita quotidiane sull’ambiente e sul
decoro urbano.

Anno o anni di corso in cui Pobiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe ll
Classe llI
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Arte e Immagine
Educazione fisica
Geografia
Italiano
Lingua inglese
Matematica
Musica
Religione cattolica o Attivita alternative
Scienze
Seconda lingua comunitaria
Storia

Tecnologia

Tematiche affrontate / attivita previste

o Sviluppo del senso del Diritto e Dovere per essere cittadino consapevole. o Conoscenza
di comportamenti positivi tra pari e con adulti atti a favorire comportamenti che
riducano l'impatto negativo sull'ambiente circostante.
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o Sensibilizzazione ad un uso consapevole di Internet e dei social.

Allegato:

PRIMARIA ED CIVICA 2024-2025.pdf

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: CITTADINANZA DIGITALE

Traguardo 1

Sviluppare la capacita di accedere alle informazioni, alle fonti, ai contenuti digitali, in modo
critico, responsabile e consapevole.

Obiettivo di apprendimento 1

Utilizzare le tecnologie per elaborare semplici prodotti digitali.

Anno o anni di corso in cui Pobiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |

Classe I
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Classe lll
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Arte e Immagine
Educazione fisica
Geografia
Italiano
Lingua inglese
Matematica
Musica
Religione cattolica o Attivita alternative
Scienze
Seconda lingua comunitaria
Storia

Tecnologia

Tematiche affrontate / attivita previste

o Sensibilizzazione ad un uso consapevole di Internet e dei social.

Allegato:

PRIMARIA ED CIVICA 2024-2025.pdf

Monte ore annuali
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Scuola Primaria

33 ore Piu di 33 ore
Classe | \/
Classe Il \/
Classe Il \/
Classe IV \/
Classe V \/

Ciclo Scuola secondaria di | grado

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: COSTITUZIONE

Traguardo 1

Sviluppare atteggiamenti e adottare comportamenti fondati sul rispetto di ogni persona,
sulla responsabilita individuale, sulla legalita, sulla consapevolezza della appartenenza ad
una comunita, sulla partecipazione e sulla solidarieta, sostenuti dalla conoscenza della Carta
costituzionale, della Carta dei Diritti fondamentali dell'Unione Europea e della Dichiarazione

Internazionale dei Diritti umani.

Obiettivo di apprendimento 1

Conoscere la struttura della Costituzione, gli articoli maggiormente connessi con
I'esercizio dei diritti/doveri, i rapporti sociali ed economici piu direttamente implicati
nell’esperienza personale e individuare nei comportamenti, nei fatti della vita quotidiana,
nei fatti di cronaca le connessioni con il contenuto della Costituzione.

Anno o anni di corso in cui Pobiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

Classe |

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 65



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
)( Curricolo di Istituto

Classe ll

Classe Il

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Arte e Immagine
Educazione fisica
Geografia
Italiano
Lingua inglese
Matematica
Musica
Religione cattolica o Attivita alternative
Scienze
Seconda lingua comunitaria
Storia

Tecnologia

Tematiche affrontate / attivita previste

“Cittadini del Mondo”

Percorso di riflessione sulla Costituzione italiana attraverso approfondimenti legati ai tre

nuclei fondanti dell’educazione civica:

o La Costituzione italiana

o | principi fondamentali della Costituzione italiana
o Liberta, diritti e doveri

o L’organizzazione dello Stato italiano

o Il diritto di cittadinanza, concetto di patria e democrazia
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o Le feste nazionali

Allegato:

Scuola secondaria curricolo ed civica (2).pdf

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: SVILUPPO ECONOMICO E SOSTENIBILITA

Traguardo 1

Comprendere l'importanza della crescita economica e del lavoro. Conoscere le cause dello
sviluppo economico e sociale in ltalia ed in Europa, le diverse attivita economiche.
Sviluppare atteggiamenti e comportamenti responsabili volti alla tutela dell'ambiente, del
decoro urbano, degli ecosistemi e delle risorse naturali per una crescita economica
rispettosa dell'ambiente e per la tutela della qualita della vita.

Obiettivo di apprendimento 1

Conoscere le condizioni della crescita economica. Comprenderne I'importanza per il
miglioramento della qualita della vita e ai fini della lotta alla poverta. Conoscere il valore
costituzionale del lavoro, i settori economici e le principali attivita lavorative connesse,
individuandone forme e organizzazioni nel proprio territorio. Conoscere I'esistenza di
alcune norme e regole fonda- mentali che disciplinano il lavoro e alcune produzioni, in
particolare a tutela dei lavoratori, della comunita, del’ambiente e saperne spiegare le
finalita in modo generale. Conoscere, attraverso lo studio e la ricerca, le cause dello
sviluppo economico e delle arretratezze sociali ed economiche in Italia ed in Europa.

Anno o anni di corso in cui Pobiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe I

Classe Il
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Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Arte e Immagine
Educazione fisica
Geografia
Italiano
Lingua inglese
Matematica
Musica
Religione cattolica o Attivita alternative
Scienze
Seconda lingua comunitaria
Storia

Tecnologia

Tematiche affrontate / attivita previste
Conoscere le condizioni della crescita economica.

» Comprenderne I'importanza per il miglioramento della qualita della vita e ai fini della
lotta alla poverta. « Conoscere il valore costituzionale del lavoro, i settori economici e le
principali attivita lavorative connesse, individuandone forme e organizzazioni nel proprio
territorio. « Conoscere I'esistenza di alcune norme e regole fondamentali che disciplinano
il lavoro e alcune produzioni, in particolare a tutela dei lavoratori, della comunita,
dell’ambiente e saperne spiegare le finalita in modo generale.

Allegato:

Scuola secondaria_curricolo ed civica (2).pdf

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: CITTADINANZA DIGITALE

Traguardo 1
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Sviluppare la capacita di accedere alle informazioni, alle fonti, ai contenuti digitali, in modo
critico, responsabile e consapevole.

Obiettivo di apprendimento 1

Ricercare, analizzare e valutare dati, informazioni e contenuti digitali, riconoscendone
I'attendibilita e 'autorevolezza.

Anno o anni di corso in cui 'obiettivol/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe

Classe Il

Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica
Arte e Immagine
Educazione fisica
Geografia
Italiano
Lingua inglese
Matematica
Musica
Religione cattolica o Attivita alternative
Scienze
Seconda lingua comunitaria
Storia

Tecnologia

Tematiche affrontate / attivita previste

* Ricercare, analizzare e valutare dati, informazioni e contenuti digitali, riconoscendone
I’'attendibilita e 'autorevolezza. « Utilizzare le tecnologie per integrare e rielaborare
contenuti digitali in modo personale. ¢ Individuare le fonti di provenienza, le modalita e
gli strumenti di diffusione delle notizie nei media
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Allegato:

Scuola secondaria_curricolo ed civica (2).pdf

Traguardo 2

Interagire con gli altri attraverso le tecnologie digitali consentite, individuando forme di
comunicazione adeguate ai diversi contesti di relazione, adottando e rispettando le regole
comportamentali proprie di ciascun contesto comunicativo.

Obiettivo di apprendimento 1

Interagire con le principali tecnologie digitali, adattando la comunicazione allo specifico

contesto.

Anno o anni di corso in cui 'obiettivol/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe

Classe Il

Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica
Arte e Immagine
Educazione fisica
Geografia
Italiano
Lingua inglese
Matematica
Musica
Religione cattolica o Attivita alternative
Scienze
Seconda lingua comunitaria
Storia

Tecnologia
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Tematiche affrontate / attivita previste

Uso consapevole dei dispositivi digitali: tablet, smartphone e computer.

Allegato:

Scuola secondaria_curricolo ed civica (2).pdf

Monte ore annuali

Scuola Secondaria | grado

33 ore Piu di 33 ore
Classe | \/
Classe |l \/
Classe Il v

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza
responsabile (scuola dell'infanzia)

O “DI GIOCO IN GIOCO... IMPARO A RISPETTARE IL
MONDO”

La scuola dell'Infanzia ha elaborato un' UDA delineando i percorsi da perseguire che sono:
PERCORSO DI EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA
o PERCORSO DI EDUCAZIONE ALIMENTARE

o PERCORSO DI EDUCAZIONE AMBIENTALE o
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PERCORSO DI EDUCAZIONE Al DIRITTI DEI BAMBINI: DIRITTO AL GIOCO

Competenze che € possibile sviluppare grazie all'iniziativa

Competenza Campi di esperienza coinvolti

O L’albero della Costituzione dei bambini

Percorso di riflessione e discussione sull'importanza della Costituzione nei suoi valori
fondamentali per il rispetto di sé, dei cittadini, delle regole e dell’ambiente che ci circonda: o
Costituzione, Principi, Regole.

o Istituzioni.

o La bandiera e I'lnno Nazionale.

o L’educazione ambientale.

Competenze che € possibile sviluppare grazie all'iniziativa
Competenza Campi di esperienza coinvolti

Ha un positivo rapporto con la propria

corporeita, & consapevole dellimportanza di ® lis¢elaltro

un'alimentazione sana e naturale, dell'attivita ® |l corpo e il movimento

motoria, dell'igiene personale per la cura della
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Competenza Campi di esperienza coinvolti

propria salute.

Riconosce e rispetta le diversita individuali, Il sé e I'altro

apprezzando la ricchezza di cui ciascuna

persona e portatrice. | discorsi e le parole

E capace di cogliere i principali segni che

contraddistinauono la cultura della comunita di @ Immaaini. suoni. colori

appartenenza e i ruoli sociali, conosce aspetti @® La conoscenza del mondo
fondamentali del proprio territorio.

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Il curricolo di Educazione Civica del nostro Istituto, elaborato conformemente alle Linee
guida per I'insegnamento dell’lEducazione civica L.20/19 n° 92 e al Decreto attuativo del 22
Giugno 2020 e modificato quest'anno 2024-2025 in virtu della nuova normativa dell'Ed
Civica, Le “Linee guida per ’insegnamento trasversale dell’educazione civica” (D.M. n.
183 del 7 settembre 2024), offre ad ogni alunno un percorso formativo organico e
completo capace di stimolare i diversi tipi di intelligenza e di favorire 'apprendimento di

ciascuno.

La modifica ha visto la riorganizzazione dei nuclei concettuali di cui all'art. 3 della legge che

per loro natura interdisciplinari attraversano il curricolo e possono essere:
Costituzione.

Sviluppo economico e sostenibilita.

Cittadinanza digitale.

Tenendo conto degli obiettivi dell’ Agenda 2030 del’ONU, le alunne e gli alunni dell’l.C.
Macerata Campania di ogni ordine e grado saranno chiamati a riflettere su tematiche
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inerenti i tre nuclei concettuali fondamentali (Costituzione, Sviluppo sostenibile,
Cittadinanza digitale) dell'insegnamento dell’Educazione civica.

Il percorso di approfondimento, gia intrapreso in maniera efficace nel precedente anno
scolastico, ha la possibilita di snodarsi in maniera piu dettagliata nel corrente anno
scolastico, grazie alle competenze pregresse acquisite.

Pertanto, il Curricolo di Educazione Civica € strutturato in maniera tale da fornire un
proseguimento del lavoro finora svolto. Tutti i docenti dell’l.C. - sulla base delle linee guida
fornite (ed elaborate mediante confronto con tutte le figure preposte nel team di lavoro) -
organizzano il proprio percorso secondo le esigenze specifiche del gruppo classe e
progettando le attivita per classe/interclasse parallele. Riflessioni periodiche potranno
essere fornite dal Calendario della Legalita, con date e ricorrenze che si pongono come
esemplificative per I'organizzazione di compiti di realta, utili a giungere poi al momento
decisionale degli scrutini di primo e secondo quadrimestre, momento in cui ogni docente &

tenuto ad esprimere la propria valutazione in merito al lavoro svolto dal singolo alunno.

Allegato:

CURRICULO ED CIVICA 2024-2025 IC MACERATA CAMPANIA pdf

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali
anno scolastico 2023-2024

Nei dipartimenti sono state individuate le tematiche per lo sviluppo delle competenze
trasversali in riferimento a:

Infanzia - Diritto al gioco
Primaria: CLASSE PRIMA: diritto di avere una famiglia

CLASSE SECONDA: diritto al cibo
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CLASSE TERZA: diritto ad avere una casa

CLASSE QUARTA: diritto all’educazione e all’'istruzione
CLASSE QUINTA: diritto all'uguaglianza Secondaria:

CLASSE PRIMA: crisi climatica come crisi dei diritti dei bambini
CLASSE SECONDA: immigrazione e culture differenti
CLASSE TERZA: lotta allomofobia

Nell' anno scolastico 2024-2025

Da anni 'insegnamento dell’educazione Civica si configura come elemento indispensabile a
scuola per fornire agli studenti gli strumenti necessari per conoscere i propri diritti e doveri,
formando cittadini responsabili e attivi in grado di partecipare con consapevolezza alla vita
civica, culturale e sociale della comunita di appartenenza.

Le “Linee guida per [’insegnamento trasversale dell’educazione civica’ (D.M. n. 183 del 7
settembre 2024) stabiliscono che la conoscenza della Costituzione italiana rappresenta il
fondamento del curricolo di educazione civica. Attraverso lo studio della Costituzione si
vuole mirare alla formazione del cittadino europeo, identificando correttamente valori,

diritti, doveri, compiti, comportamenti personali e istituzionali.

Pertanto, tenuto conto dell'Atto d’indirizzo del Dirigente Scolastico e dei tre nuclei
concettuali individuati dalla Legge (Costituzione, Sviluppo economico e sostenibilita,
Cittadinanza digitale) si stabilisce che, per il corrente anno scolastico, gli alunni

svilupperanno la seguente tematica:

SCUOLA DELL’INFANZIA

“L’albero della Costituzione dei bambini”

Percorso di riflessione e discussione sull'importanza della Costituzione nei suoi valori
fondamentali per il rispetto di s€, dei cittadini, delle regole e dell’ambiente che ci circonda: o
Costituzione, Principi, Regole.
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o Istituzioni.
o La bandiera e I'lnno Nazionale.
o L’educazione ambientale.

SCUOLA PRIMARIA

“La Costituzione della gentilezza”

Conoscenza della Costituzione italiana e sviluppo delle competenze previste dai tre nuclei
fondanti dell’educazione civica:

o Promozione dei valori di base della vita collettiva secondo prassi di buona educazione. o
Conoscenza della nostra costituzione nella parte dei Diritti Fondamentali. o Educazione
all'affettivita e alla legalita.

o Sviluppo del senso del Diritto e Dovere per essere cittadino consapevole. o Conoscenza di
comportamenti positivi tra pari e con adulti.

o Sensibilizzazione ad un uso consapevole di Internet e dei social.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

“Cittadini del Mondo”

Percorso di riflessione sulla Costituzione italiana attraverso approfondimenti legati ai tre

nuclei fondanti dell’educazione civica:

o La Costituzione italiana

o | principi fondamentali della Costituzione italiana
o Liberta, diritti e doveri

o L’organizzazione dello Stato italiano

o Il diritto di cittadinanza, concetto di patria e democrazia
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o Le feste nazionali

Allegato:

Educazione civica e legalita proposta a.s. 2022-2023.pdf

Dettaglio Curricolo plesso: MACERATA CAMPANIA VIA
ROMA-D.D.

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

In virtu dell'O.M.172/20 Il CURRICOLO D'Istituto & stato modificato nella declinazione degli
obiettivi di apprendimento e nei livelli di padronanza (in via di prima acquisizione-base-
intermedio-avanzato). Il curricolo € un percorso educativo didattico di progettazione che deve
garantire il raggiungimento delle competenze e degli obiettivi specifici di apprendimento a tutti
gli alunni ed, in quanto progettazione, prevede revisioni e aggiornamenti. Le finalita di detto
documento programmatico sono:

» dare continuita alla didattica e alla metodologia lungo il corso dei vari cicli scolastici;

» lavorare in modo coordinato al fine di costruire “obiettivi cerniera” nel rispetto delle
specificita di ciascun ordine di scuola;

» favorire un confronto tra professionisti della scuola;

* realizzare una migliore formazione disciplinare e metodologica;

» produrre nel tempo prove standardizzate di valutazione nel processo di insegnamento-
apprendimento, nonché di autovalutazione dell’istituto;

» confrontarsi con altre agenzie educative del territorio;

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 77



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

» costruire rapporti di collaborazione con le famiglie.
Essoé:

» & espressione del P.T.O.F del nostro Istituto ed & parte integrante del progetto educativo in
esso delineato;

* & un percorso finalizzato allo sviluppo delle competenze fondamentali per decodificare la
realta.

Allegato:

Curricolo verticale primaria.pdf

Dettaglio Curricolo plesso: G. PASCOLI -MACERATA
CAMPANIA-

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Curricolo di scuola

NELL'ISTITUTO COMPRENSIVO DI MACERATA CAMPANIA riveste un ruolo importante la
continuita educativa e didattica, considerata fondamentale nel sistema formativo di base. La
collaborazione tra i docenti dei vari ordini di scuola (infanzia, primaria e secondaria di 1° grado)
nella condivisione di un progetto di continuita favorisce il passaggio sereno degli alunni da un
ordine all’altro di scuola .La continuita del curricolo va costruita sia sul piano orizzontale,
attraverso il confronto tra classi parallele, che sul piano verticale, attraverso punti di aggancio
curriculari tra i vari ordini di scuola. Sono state queste le linee guida che si sono seguite
nell’elaborare il curricolo verticale nell’l C di MACERATA CAMPANIA. La tematica trattata non
solo rispecchia i contenuti del PTOF ma si collega agli obiettivi previsti dal’AGENDA 2030 PER LO
SVILUPPO SOSTENIBILE .Se si vogliono raggiungere tali obiettivi (lotta alla poverta, eliminazione
della fame, contrasto al cambiamento climatico, per citarne solo alcuni) bisogna guidare |l
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mondo sulla strada della sostenibilita in un grande programma d’azione che deve partire
principalmente dall’educazione comportamentale delle nuove generazioni. Alla luce di quanto
sopra menzionato, le UDA di raccordo tra infanzia e primaria e tra primaria e secondaria di
1°grado avranno come denominazione “AMBIENTE E CLIMA”. Le attivita mireranno
all’acquisizione di conoscenze e al raggiungimento di abilita legate ai CAMPI DI ESPERIENZA E
ALLE COMPETENZE CHIAVE EUROPEE e saranno affrontate nel corso degli incontri di continuita
tra le classi ponte infanzia/primaria e primaria/secondaria, nonché presentate durante 'OPEN
DAY. Inoltre la tematica ambientale sara lo sfondo integratore per la trattazione di altre
tematiche quali le tradizioni, I'educazione all'affettivita, i diritti nel corso dei tre anni di vigenza

del seguente piano.

Allegato:

CURRICOLO VERTICALE SECONDARIA DI PRIMO GRADO.pdf

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

L’insegnamento/apprendimento del’Educazione Civica € un obiettivo irrinunciabile per ogni
Istituzione scolastica. Tale disciplina contiene in sé una dimensione trasversale che
coinvolge tutte le materie scolastiche. La scuola rappresenta una comunita all’interno della
quale gli alunni possono esercitare diritti primari nel rispetto di doveri sociali. Essi, infatti,
vivono nella quotidianita esperienze che costituiscono il primo passo verso il loro futuro di
cittadini attivi, consapevoli e responsabili.

Il curricolo di Educazione Civica del nostro Istituto, elaborato conformemente alle Linee
guida per I'insegnamento dell’Educazione civica L.20/19 n° 92 e al Decreto attuativo del 22
Giugno 2020, offre ad ogni alunno un percorso formativo organico e completo capace di
stimolare i diversi tipi di intelligenza e di favorire 'apprendimento di ciascuno.
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Tenendo conto degli obiettivi dell’ Agenda 2030 dellONU, le alunne e gli alunni dell’l.C.
Macerata Campania di ogni ordine e grado saranno chiamati a riflettere su tematiche
inerenti i tre nuclei concettuali fondamentali (Costituzione, Sviluppo sostenibile,
Cittadinanza digitale) dell'insegnamento del’Educazione civica.

Il percorso di approfondimento, gia intrapreso in maniera efficace nel precedente anno
scolastico, ha la possibilita di snodarsi in maniera piu dettagliata nel corrente anno
scolastico, grazie alle competenze pregresse acquisite.

Pertanto, il Curricolo di Educazione Civica €& strutturato in maniera tale da fornire un
proseguimento del lavoro finora svolto. Tutti i docenti dell’l.C. - sulla base delle linee guida
fornite (ed elaborate mediante confronto con tutte le figure preposte nel team di lavoro) -
organizzeranno il proprio percorso secondo le esigenze specifiche del gruppo classe e
progettando le attivita per classe/interclasse parallele. Riflessioni periodiche potranno
essere fornite dal Calendario della Legalita, con date e ricorrenze che si pongono come
esemplificative per 'organizzazione di compiti di realta, utili a giungere poi al momento
decisionale degli scrutini di primo e secondo quadrimestre, momento in cui ogni docente &

tenuto ad esprimere la propria valutazione in merito al lavoro svolto dal singolo alunno.

Allegato:
timbro_protocollo_Curricolo_ EDUCAZIONE-CIVICA.pdf
Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Obiettivo 16 Agenda 2030 (Pace, giustizia e istituzioni solide)
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20 novembre - Giornata mondiale dei diritti dell'infanzia e dell’adolescenza

10 dicembre - Giornata internazionale dei diritti umani

DIRITTI FONDAMENTALI DEI BAMBINI

Infanzia - Diritto al gioco

Primaria:

Classe I diritto di avere una famiglia

Classe llI: diritto al cibo

Classe lll:; diritto ad avere una casa

Classe |V: diritto all’educazione e all’istruzione

Classe V: diritto all’uguaglianza

Secondaria:
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- Classe I: crisi climatica come crisi dei diritti dei bambini
- Classe Il: immigrazione e culture differenti

« Classe llI: lotta allomofobia

Allegato:

Educazione civica e legalita proposta a.s. 2022-2023.pdf

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 82



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025

X - Azioni per lo sviluppo dei processi di
intermazionalizzazione

Azioni per lo sviluppo dei processi di

internazionalizzazione

Dettaglio plesso: G. PASCOLI -MACERATA CAMPANIA-
(PLESSO)

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

O Attivita n° 1: “ETWINNERS FOREVER”

Il progetto € svolto in piattaforma E-Twinning. Titolo F.E.E.L. (Friendly eTwinners of
Emotional Literacy). Coinvolgimento di tanti insegnanti e centinaia di studenti provenienti
da paesi facenti parte la Comunita Europea e non e registrati in piattaforma e-Twinning
(tra cui ltalia, Turchia, Romania, Moldavia) con I'obiettivo di coinvolgere gli studenti in
attivita didattiche, utilizzando la lingua inglese come veicolo di comunicazione. Il Progetto
segue un’intensa programmazione che si snoda da novembre fino a giugno 2024 , con una
serie di attivita sia in aula che a distanza, on line, programmate e svolte con regolarita.

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)
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Destinatari

Docenti

Personale
ATA

Approfondimento:

Gli alunni coinvolti (classi seconde e terze della Scuola Secondaria) svolgono attivita
entusiasmanti utilizzando la lingua inglese ,( creazione di poster digitali, creazione di giochi
logici linguistici, di versi di una canzone, di disegni Mandala, creazione della bacheca
scolastica di eTwinning, creazione di un booklet su idiomi e proverbi), pienamente
integrate con il curricolo formativo: attraverso una metodologia innovativa acquisiscono
competenze didattiche pratiche ed efficaci, digitali, sociali, relazionali, linguistiche-
comunicative, di problem solving per citarne alcune.

L'innovazione tecnologica e la sua applicazione € una delle parole chiave nel successo dei
progetti eTwinning e di altri prodotti realizzati con strumenti multimediali; consente di
produrre ed ottimizzare i lavori frutto della creativita e delle idee approntate nelle fasi di
stesura dei progetti e attraverso delle piattaforme digitali comuni e sicure, di lavorare in
una dimensione multitasking ed europea. Nella fasi iniziali si & registrato i nostri alunni sul
twinspace indicando solo il nome, ottenuto le autorizzazioni scritte dei genitori per la
partecipazione al progetto. Le attivita sono costantemente monitorate e sono tutelati la
privacy ed i dati sensibili dei nostri alunni, hascondendo i loro volti con delle applicazioni
specifiche rispettando le normative vigenti anche in materia di copyright per quanto
riguarda l'uso di immagini e di musica usate nei nostri lavori. La condivisione dei materiali
e info avviene in modo appropriato. Gli alunni sono costantemente seguiti ed istruiti su un
uso sicuro del web, seguendo regole specifiche per evitare episodi di cyberbullismo, di
frodi e furti d'identita. Sono controllati nell'uso dei dispositivi, quali cellulari, tablet,
durante lo svolgimento delle attivita previste.
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Allegato:

Processi di internazionalizzazione (CONSIDERAZIONI SCUOLA).pdf

O Attivita n° 2: ERASMUS

Attivita di job-shadowing che prevede il coinvolgimento di studenti della Scuola Secondaria
con l'obiettivo, condiviso con i partner europei, di potenziare I'apprendimento delle lingue
straniere e sviluppare la consapevolezza dell'importanza del dialogo interculturale; il
coinvolgimento attivo nel contesto europeo mira anche allo sviluppo di una cittadinanza
consapevole, non solo negli studenti ma anche nelle loro famiglie. Prevede inoltre, il
coinvolgimento di docenti di lingua inglese e di docenti di materie curricolari.

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)
Erasmus plus 2021/27 - Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento (KA1)
Erasmus plus 2021/27 - Partneriati per la Cooperazione (KA2)

Destinatari

Docenti

Personale
ATA
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Collegamento con i progetti PNRR dell’istituzione
scolastica

Passione per le STEM

Approfondimento:

L’Accreditamento Erasmus+ € la porta di accesso a progetti di mobilita internazionale
finanziati con I’Azione chiave 1, nell’ottica di una strategia di lungo termine a sostegnho
della mobilita degli alunni e del personale della scuola per migliorare la qualita
dellinsegnamento e dell’'apprendimento.

Una volta ottenuto I’Accreditamento (Azione KA120) come singolo istituto o come
coordinatore di consorzio, € sufficiente presentare annualmente una richiesta di budget
alla Agenzia nazionale Erasmus+ INDIRE.

La richiesta di finanziamento(Azione KA121) non & impegnativa come costruire un nuovo
progetto di mobilita; servono solo le informazioni di base come il numero di partecipanti e
il tipo di attivita previste.

Allegato:

ERASMUS azione KA121(AZIONI EFFETTUATE 2023).pdf
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

MACERATA CAMPANIA (ISTITUTO PRINCIPALE)

O Azione n° 1: “Passione per le STEM”

| percorsi formativi e di orientamento proposti nelle discipline STEM sono progettati per
promuovere l'interesse, la competenza e la consapevolezza degli studenti nei settori
scientifici e tecnologici, garantendo al contempo coerenza con le Linee guida STEM ed il
PTOF della nostra scuola. Tali percorsi prevedono azioni di orientamento, attivita

curriculari ed extracurriculari.

Approccio interdisciplinare: Integrare le discipline STEM in un approccio interdisciplinare,
promuovendo la connessione tra le scienze, la matematica e le attivita tecnologiche.

Laboratori scientifici: organizzare laboratori scientifici per sperimentare concetti scientifici
fondamentali incoraggiando l'osservazione, I'analisi e la risoluzione dei problemi.
Orientamento: Organizzare sessioni di orientamento con professionisti STEM per
consentire agli studenti di esplorare opportunita di carriera e di acquisire consapevolezza
sulle diverse opportunita.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Insegnare attraverso I'esperienza

Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo
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Favorire la didattica inclusiva
Promuovere la creativita e la curiosita
Sviluppare I'autonomia degli alunni

Utilizzare attivita laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

PROMUOVERE L’INTEGRAZIONE ALL'INTERNO DEL NOSTRO CURRICOLO, DEI TRE CICLI
SCOLASTICI, DIATTIVITA’, METODOLOGIA E CONTENUTI VOLTI A SVILUPPARE LE
COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE

POTENZIARE LE COMPETENZE MULTILINGUISTICHE DEI NOSTRI STUDENTI E DEGLI
INSEGNANTI DEL NOSTRO ISTITUTO

O Azione n° 2: “Passione per le STEM”

| percorsi formativi e di orientamento proposti nelle discipline STEM sono
progettati per promuovere l’interesse, la competenza e la consapevolezza degli
studenti nei settori scientifici e tecnologici, garantendo al contempo coerenza con
le Linee guida STEM ed il PTOF della nostra scuola. Tali percorsi prevedono azioni

di orientamento, attivita curriculari ed extracurriculari.

Approccio interdisciplinare: Integrare le discipline STEM in un approccio interdisciplinare,
promuovendo la connessione tra le scienze, la matematica e le attivita tecnologiche.

Laboratori scientifici: organizzare laboratori scientifici per sperimentare concetti scientifici
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fondamentali incoraggiando 'osservazione, I'analisi e la risoluzione dei problemi.

Orientamento: Organizzare sessioni di orientamento con professionisti STEM per
consentire agli studenti di esplorare opportunita di carriera e di acquisire consapevolezza
sulle diverse opportunita.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

PROMUOVERE L’INTEGRAZIONE ALL’INTERNO DEL NOSTRO CURRICOLO, DEI TRE
CICLI SCOLASTICI, DI ATTIVITA’, METODOLOGIA E CONTENUTI VOLTI A SVILUPPARE
LE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE

POTENZIARE LE COMPETENZE MULTILINGUISTICHE DEI NOSTRI STUDENTI E DEGLI
INSEGNANTI DEL NOSTRO ISTITUTO
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O Azione n° 3: “Passione per le STEM”

I percorsi formativi e di orientamento proposti nelle discipline STEM sono
progettati per promuovere l’interesse, la competenza e la consapevolezza degli
studenti nei settori scientifici e tecnologici, garantendo al contempo coerenza con
le Linee guida STEM ed il PTOF della nostra scuola. Tali percorsi prevedono azioni
di orientamento, attivita curriculari ed extracurriculari.

Approccio interdisciplinare: Integrare le discipline STEM in un approccio interdisciplinare,
promuovendo la connessione tra le scienze, la matematica e le attivita tecnologiche.

Laboratori scientifici: organizzare laboratori scientifici per sperimentare concetti scientifici
fondamentali incoraggiando l'osservazione, I'analisi e la risoluzione dei problemi.
Orientamento: Organizzare sessioni di orientamento con professionisti STEM per
consentire agli studenti di esplorare opportunita di carriera e di acquisire consapevolezza
sulle diverse opportunita.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM
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Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

PROMUOVERE L’ INTEGRAZIONE ALL’INTERNO DEL NOSTRO CURRICOLO, DEI TRE
CICLI SCOLASTICI, DI ATTIVITA’, METODOLOGIA E CONTENUTI VOLTI A SVILUPPARE
LE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE

POTENZIARE LE COMPETENZE MULTILINGISTICHE DEI NOSTRI STUDENTI E DEGLI
INSEGNANTI DEL NOSTRO ISTITUTO
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Moduli di orientamento formativo

MACERATA CAMPANIA (ISTITUTO PRINCIPALE)

Scuola Secondaria | grado

O Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo
per la classe | "ALLA SCOPERTA DI ME STESSO"

“Alla scoperta di me stesso”

Questo modulo si concentra sull’ autoconsapevolezza e sulla scoperta delle inclinazioni
personali con un focus sulle competenze STEM. | ragazzi esploreranno le loro competenze
stem, | ragazzi esploreranno i loro interessi e talenti scoprendo come le materie

scientifiche, tecnologiche e matematiche possano rispecchiare le loro passioni.

Attraverso attivita pratiche come esperimenti scientifici, giochi interattivi e riflessioni
individuali gli studenti comprenderanno come le loro inclinazioni possano condurli verso
scelte future.
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- letture e attivita di orientamento narrativo

- adesione a percorsi pomeridiani offerti dalla scuola

- Uscite per partecipazione ad eventi culturali (mostre, planetario, spettacoli teatrali, siti
storici e artistici, cineforum, etc.)

- -Lezione su Regolamento di istituto

- sportello orientamento rivolto a studenti

- Incontri con realta produttive del territorio

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe | 15 15 30
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Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

ORIENTAMENTO PIATTAFORMA SIF 2127

Scuola Secondaria | grado

O Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo
per la classe 1l "Ml PRESENTO AL FUTURO"

In questo modulo " MI PRESENTO AL FUTURO" gli studenti impareranno come prepararsi
per il futuro creando un curriculum vitae che rappresenti al meglio le loro competenze ed
esperienze scolastiche. Impareranno anche come progettare un biglietto da visita digitale,
un potente strumento che pud essere utilizzato per presentarsi nel mondo digitale.
Attraverso attivita pratiche i ragazzi quindi acquisiranno le basi per costruire una
presentazione professionale che potra aiutarli in futuro sia nel contesto scolastico che

successivamente in eventuali esperienze lavorative o di volontariato.
Questionari di autoconoscenza

- questionario di rilevamento su interessi e attitudini

- analisi collage “Come ero, come sono, come saro”

- produzione scritta su cambiamenti fisici, psicologici e comportamentali
- letture e test orientativi

- | progetti futuri

- Uscite per partecipazione ad eventi culturali (mostre, spettacoli teatrali, siti storici e
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artistici, cineforum, etc.)

- Analisi delle problematiche adolescenziali, volta ad una maggiore conoscenza di sé
- Compilazione di un questionario di rilevamento su interessi e attitudini

- Lezioni orientative

- Adesione a percorsi/laboratori pomeridiani nell’lambito del’ampliamento dell’O.F.

- Competizioni sportive.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe 15 15 30

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

ORIENTAMENTO PIATTAFORMA SIF 2127

Scuola Secondaria | grado
O Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo

per la classe 11l "IMPARIAMO A COMUNICARE E
COLLABORARE"
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“Impariamo a comunicare e collaborare”

In questo modulo i ragazzi svilupperanno competenze trasversali fondamentali come la
comunicazione, il lavoro di gruppo. Attraverso giochi di ruolo, esercizi pratici ed attivita di
team building i partecipanti impareranno come esprimersi in modo chiaro, come lavorare
bene con gli altri e come risolvere i problemi in modo creativo. L’obiettivo € prepararsi a
vivere in modo positivo ed efficace in contesti scolastici ma anche acquisire la
consapevolezza che queste competenze saranno importanti anche per il futuro.

Test di orientamento alla scelta della scuola superiore per tutti gli alunni delle classi Il

- letture e attivita di orientamento narrativo

- adesione a percorsi pomeridiani offerti dalle scuole superiori

- Uscite per partecipazione ad eventi culturali (mostre, planetario, spettacoli teatrali, siti
storici e artistici, cineforum, etc.)

-Analisi del proprio percorso scolastico nei tre anni e confronto con ipotesi di scelta della
scuola superiore

-Lezione su ordinamento scolastico italiano

- analisi scuole del territorio con distribuzione di materiale informativo
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- analisi orario scuola superiori, con particolare riferimento alle materie di indirizzo

- realizzazione di lezioni aperte con alcune scuole superiori (a seconda dell’offerta degli
istituti superiori)

- sportello orientamento rivolto a studenti

- Analisi delle professioni e ricerca su titoli di studio necessari per svolgerle

- Incontri con realta produttive del territorio

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe llI 15 15 30

Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

ORIENTAMENTO PIATTAFORMA SIF 2127
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® ETWINNERS FOREVER

Utilizzando la lingua inglese quale lingua veicolare, gli alunni partecipanti saranno iscritti in
piattaforma e-Twinning (dopo aver acquisito regolare autorizzazione consenso genitoriale) e
parteciperanno alle attivita loro proposte; accedendo con il proprio account, essi sono fruitori
degli elaborati di tutti gli altri alunni, sia italiani che stranieri e comunicano, in ambiente protetto
e controllato da Autorita di gestione italiana ed europea, sia tramite chat su piattaforma che on
line attraverso video chat organizzate dai docenti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Risultati attesi

Ampliamento della conoscenza lessicale in L2 -Miglioramento delle abilita comunicative in L2
(scritta e orale) -Potenziamento della competenza digitale -Ampliamento dell’orizzonte culturale
dei singoli alunni -Sviluppo di doti di tolleranza e di comprensione di altri popoli - Espressione
dell’emotivita /superamento dello stato di isolamento sociale

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Aule Magna

Teatro
Approfondimento

Approccio ad una didattica innovativa con forte appeal tecnologico. Lingua veicolare: inglese

® ERASMUS WORLD: da Sant’Antuono all’Europa

Il progetto prevede il coinvolgimento di studenti della Scuola Secondaria con I'obiettivo,
condiviso con i partner europei, di potenziare I'apprendimento delle lingue straniere e
sviluppare la consapevolezza dell’importanza del dialogo interculturale

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

@ valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
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all'autoimprenditorialita

Risultati attesi

* Miglioramento delle competenze in L2 « Stimolare e implementare processi di innovazione
didattica « Conoscere e valorizzare il patrimonio culturale locale « Rafforzare il valore della
cittadinanza europea attraverso esperienze di mobilita « Promozione dei valori dell’inclusione e
della tolleranza e della parita di genere.

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Approfondimento

Potenziare I'apprendimento delle lingue straniere e sviluppare la consapevolezza dellimportanza del dialogo

interculturale. Attivita didattiche e progettuali inerenti le tradizioni.

® LATIN...AMO!

| progetto “Latin...amo”, attraverso una serie di attivita mirate e graduate e attraverso un
metodo di riflessione logico-linguistica, proporra una serie di obiettivi, attivita e contenuti volti al
raggiungimento di una preparazione di base della Lingua latina
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Risultati attesi

- consolidare le conoscenze logico-grammaticali precedentemente acquisite - comprendere |l
rapporto di derivazione dal latino all’italiano - apprendere gli elementi basilari del latino

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Biblioteche Classica

Informatizzata
Aule Magna
Approfondimento

Preparazione di base della Lingua latina.
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® Progetto “G.D.S. - Genialita e Semplicita della Didattica
Digitale”

Il progetto € stato pensato per implementare tutte le caratteristiche strutturali che hanno dato
vita ad un luogo privilegiato di interazione dialogica per la costruzione collaborativa dei
contenuti, il raccordo tra gli ambienti di apprendimento, la proposta dei compiti di realta nella
cornice della formazione orientativa, per la maturazione delle competenze funzionali e delle
competenze chiave. Lo sviluppo delle competenze, verra veicolato mediante la creazione e
gestione dei seguenti prodotti: o Giornalino d’Istituto “Pascoli News”. o Blog d’Istituto “Voce agli
studenti”. o Stazione radio “Podcast”.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

@ sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla

produzione e ai legami con il mondo del lavoro

Risultati attesi

Favorire 'apprendimento delle competenze chiave. o Favorire “I'inclusione digitale”, uno degli
obiettivi del’Agenda Digitale, incrementando I'accesso a internet, le competenze digitali e la
fruizione di informazioni e servizi online tra studenti di contesti sociali svantaggiati o studenti
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BES, DSA, DVA. o Favorire una cultura aperta alle innovazioni. o Promuovere e sostenere
Pinnovazione per il miglioramento continuo della qualita dell’offerta formativa e
dell’'apprendimento, fornendo alle scuole modelli e strumenti per valutare il proprio lavoro e per
identificare, valorizzare e utilizzare efficacemente le risorse disponibili. o Garantire agli studenti
le competenze necessarie per un buon inserimento professionale e sociale.

Gruppi classe
Altro

Destinatari

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Biblioteche Informatizzata
Approfondimento

Creazione e gestione dei seguenti prodotti: o Giornalino d’Istituto “Pascoli News”. o Blog d’Istituto “Voce agli

studenti”. o Stazione radio “Podcast”.

® “ABBELLIAMO LA NOSTRA SCUOLA” La scuola delle

intelligenze multiple

Con questa attivita progettuale ci si pone 'intento di predisporre una ulteriore strada
d’inclusione per i discenti in difficolta (DVA, BES, NAI etc.) a cui va data la possibilita di poter
partecipare a progetti che stimolano e assecondano la socializzazione, la partecipazione e non
ultima I'autostima che molti alunni hanno bisogno di acquisire. Lo strumento che viene
proposto in questa occasione & dunque I'espressione artistica.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

@ sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilitd nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

Risultati attesi

» Avere capacita di organizzazione singola e/o in gruppo, dividersi i compiti assegnati dal
docente al fine di agevolare le procedure di realizzazione del prodotto, e di disporre all’interno
del setting di lavoro, gli attrezzi nel modo giusto. « Mostrare cooperazione al fine di ottenere una
valida realizzazione del prodotto. « Avere dimestichezza con gli attrezzi del disegno artistico al
fine di ideare e progettare i prodotti da realizzare; « Il confronto fra discenti, innesca un
meccanismo di critica oggettiva su quanto hanno realizzato in modo costruttivo stimolandoli per

ulteriori progetti creativi.

Gruppi classe
Altro

Destinatari

Risorse professionali Interno
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Approfondimento

DESTINATARI: Alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado (saranno individuati, allinterno di ogni singolo

gruppo classe gli alunni BES, DVA, NAI, DSA, e associati a rotazione con compagni della classe, con lo scopo di
favorire il processo di socializzazione)

Gli alunni saranno impegnati a riqualificare un’area delimitata del cortile interno, dove nella precedente annualita
€ stato realizzato il murales nell’lambito del woorkshop di fine progetto.

L’area, oltre ad avere gia una parete decorata, consta di panchine da ristrutturare e si pone come logo di ritrovo

ideale per lezioni didattiche all’aperto e per svolgimento di eventi legati all’attivita scolastica.

Si interverra immediatamente sulla distribuzione di fasce cromatiche studiate sulle componenti in ferro
(panchine, ringhiera, cestini, ecc.), si procedera con un’adeguata delimitazione dell’area (sgombera da auto) con

recupero idoneo delle aree verdi.

Lo strumento che viene proposto in questa occasione € dunque I'espressione artistica

® ESPLORIAMO ATTRAVERSO LA LETTURA

La pratica della lettura, centrale in tutto il primo ciclo di istruzione, & proposta come momento
di socializzazione e di discussione dell’apprendimento di contenuti, ma anche come momento di
ricerca autonoma e individuale, in grado di sviluppare la capacita di concentrazione e di
riflessione critica, quindi come attivita particolarmente utile per favorire il processo di
maturazione dell’allievo. Per lo sviluppo di una sicura competenza di lettura € necessaria
I'acquisizione di opportune strategie e tecniche, compresa la lettura a voce alta, la cura
dell’espressione e la costante messa in atto di operazioni cognitive per la comprensione del
testo. La nascita del gusto per la lettura produce aumento di attenzione e curiosita, sviluppa la
fantasia e il piacere della ricerca in proprio, fa incontrare i racconti e le storie di ogni civilta e
tempo, avvicina all’altro e al diverso da sé. Tutte queste esperienze sono componenti
imprescindibili per il raggiungimento di una solida competenza nella lettura e per lo sviluppo di
ogni futura conoscenza. Inoltre, in una scuola al passo con I'uso della tecnologia digitale, si fara
uso anche del social reading didattico, ovvero una pratica di lettura condivisa attraverso cui gli

utenti possono leggere insieme un testo, commentarlo, discuterne, secondo le dinamiche di
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interazione e comunicazione tipiche dei social network. L’intento & quello di portare avanti un
progetto che non lavora solo sulle competenze specifiche dell’ambito disciplinare, ma che serve
anche ad esercitare le competenze per la vita come il pensiero critico, il pensiero creativo e |l
pensiero divergente, I'intelligenza emotiva e la cittadinanza digitale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

@ sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

Risultati attesi

sviluppare il piacere per la lettura anche al di fuori dell’ambito scolastico. o Arricchire il lessico o
Utilizzare con piu consapevolezza piu linguaggi espressivi o Interagire in modo collaborativo con
i compagni e con gli adulti o Aumentare la capacita di riflessione anche attraverso le emozioni
personali e la loro socializzazione

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Biblioteche Classica
Informatizzata

Mondadori Bookstore, S. Maria C.V.)

Aule Magna

Approfondimento

Il progetto non & una semplice lettura individuale, bensi strutturata a piu livelli. Si
organizzeranno gruppi di lettura e lavori interdisciplinari nell’ambito dei testi proposti. Ogni
attivita, partendo dallo sviluppo delle competenze di lettura e di scrittura, quindi strettamente
legate alllambito disciplinare, seguira in ambiti allargati mediante la creazione di compiti di
realta, coinvolgendo cosi lo sviluppo di: o Life Skills (competenze per la vita) o Cittadinanza
digitale o Educazione Civica.

® “ORIENTAMENTO DI STRUMENTO MUSICALE ”

| progetto di “Orientamento di strumento musicale”, nasce dall'esigenza di introdurre nei Plessi
della scuola primaria in concerto con la scuola secondaria di primo grado un'attivita piu ricca e
approfondita di conoscenza e avvicinamento al mondo della musica, per consentire ai ragazzi,
compresi coloro che non avrebbero sollecitazioni nell'ambito famigliare, di accedere allo studio
di uno strumento musicale inserito nel P.T.O.F. e precisamente nel “Percorso ad indirizzo
musicale” del plesso secondario di primo grado “G. Pascoli” di Macerata Campania per 'a. s.
2024/25. N° 8 (otto) incontri con i plessi (via Roma, via Gramsci, Caturano (attualmente ospitato
nel Plesso Pascoli)+ le strutture paritarie “Baby Parking di Portico e “Pietrasanta” di S. Maria C.V.,
articolate una volta la settimana in presenza presso le classi di appartenenza in compresenza
del docente curriculare oppure solo con i docenti di Strumento musicale della scuola secondaria
di primo grado.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati

operanti in tali settori

Risultati attesi

La convenzione prevede la conversione del corso ad indirizzo musicale in "Percorso Ad Indirizzo
Musicale” presso la sede del plesso di scuola secondaria di primo grado “G. Pascoli” per l'a. s.
20023/24. come da D.l. 176/22

Destinatari Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Aule Magna

Teatro

Approfondimento

Si prevedono una pluralita di azioni integrate di una costante regolare progettazione e valutazione

condivisa, pur nella specificita degli interventi.

Scuole Primarie: realizzazione nelle quinte classi di tutte le strutture, comprese le strutture
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paritarie di attivita di educazione al ritmo, alla vocalita e all'uso degli strumenti musicali contenuti nel
P.T.O.F del Plesso “Pascoli” (Pianoforte, Chitarra, Flauto, Clarinetto) in concerto con alcuni alunni
delle classi terze dell’Indirizzo Musicale

Attivita dedicate alla conoscenza delle diverse tipologie di strumenti musicali.

Tali attivita verranno condotte dai docenti di strumento della scuola Secondaria di primo grado,
insieme ai docenti delle quinte classi in compresenza.

® Le francais,c’est facile! (La lingua francese nel curricolo

verticale)

Questo progetto vuole incentivare negli alunni delle classi V un’attitudine positiva verso
'apprendimento della lingua francese, che avranno modo di studiare durante i tre anni della
scuola secondaria di primo grado come seconda lingua straniera, stimolando il loro interesse
verso un’altra cultura, che pero € vicina a noi e facendoli familiarizzare con alcuni semplici
elementi linguistici di base. 3 incontri (di 1ora ciascuno) per ogni classe V

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Risultati attesi

Comprendere e memorizzare semplici canzoni, lessico di base ed espressioni di uso comune (
saluti, dire il proprio nome, dire come si va,i numeri da 0 a 10, i colori, la frutta di stagione, gli
animali). Comprendere semplici istruzioni. Acquisire alcune notizie sulla Francia.
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Destinatari Classi aperte parallele
Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

Approfondimento

Per far fronte ai rapidi cambiamenti della societa, la scuola deve fare in modo che i giovani
sviluppino competenze. La conoscenza di una seconda lingua comunitaria € diventata
fondamentale. Oggi, inoltre, € piu che mai doveroso parlare di continuita educativa, per
un efficace processo diinsegnamento-apprendimento che metta al centro I'allievo con le
sue conoscenze e le sue potenzialita e una vera continuita educativa presuppone che lo
studio di una L2 inizi dalla scuola primaria, per essere portato avanti come un continuum
attraverso i vari ordini di scuola. In relazione al curricolo verticale, che vuole creare
collegamenti sempre piu stretti tra i vari ordini di scuole, questo progetto vuole incentivare
negli alunni delle classi V un’attitudine positiva verso I'apprendimento della lingua francese,
che avranno modo di studiare durante i tre anni della scuola secondaria di primo grado
come seconda lingua straniera, stimolando il loro interesse verso un’altra cultura, che pero
e vicina a noi e facendoli familiarizzare con alcuni semplici elementi linguistici di base della

lingua francese.

® Certificazioni di Lingua inglese Cambridge

Corso di Lingua inglese insegnato da docente esperta, finalizzato al conseguimento, previo
esame finale, delle certificazioni di Lingua inglese Cambridge Starters, Movers e KET, di livello A1

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 110



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

e A2 del QCER (Quadro comune europeo di riferimento per le lingue), con spese a carico dei
genitori degli alunni partecipanti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

@ valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Risultati attesi

Migliorata capacita di interazione scritta e orale in un contesto dove la Lingua inglese sia usata
in modo prevalente sia per fini educativi che per scopi lavorativi.

Destinatari Altro

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

British School di Caserta, in via Cilea.

Approfondimento

Destinatari: Alunni delle classi IV e V Primaria di tutti i plessi e classi |, Il, 11l di Scuola secondaria di | grado

dell’lstituto Comprensivo Macerata Campania.(24 alunni)

Descrizione delle fasi di realizzazione del progetto/attivita:
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Da ottobre a novembre 2022: organizzazione dei corsi e individuazione alunni per formazione classi.

Da dicembre 2022 a maggio 2023: lezioni in presenza con insegnante esperto. A fine maggio 2023 esame scritto
e orale in formato cartaceo, per gli alunni dei livelli Starters e Movers, presso il plesso “Pascoli” di Macerata
Campania, gestito dalla British School di Caserta. Per gli alunni del livello KET, esame computer based presso la

sede d’esame della British School di Caserta, in via Cilea.

A settembre 2023 consegna certificati d’esame con valutazione ottenuta.

® TOTO', PEPPINO E... SILVIO FIORILLO

Il progetto vuole favorire la formazione dell’'identita dei nostri discenti attraverso la scoperta
della cultura del nostro territorio attraverso il connubio di attivita laboratoriali artistiche e
attivita di biblioteca.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione

all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

@ alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

Risultati attesi

SVILUPPO DELL'IDENTITA' SCOPERTA E CONOSCENZA DELLA CULTURA TERRITORIALE
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Destinatari Gruppi classe
Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Multimediale

Biblioteche Classica
Informatizzata
Aule Magna

® anno 2024-2025

Per I'ampliamento dell'offerta formativa saranno proposte attivita inerenti i PROGETTI DEL
PNRR: DM 65-DM 66-DM19-SCUOLA ESTATE.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

@ valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

@® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori
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® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilitd nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

@ sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

@ sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla

produzione e ai legami con il mondo del lavoro
Innalzare il livello di profitto degli studenti in italiano e matematica

@ Migliorare i risultati conseguiti dagli alunni nelle prove standardizzate di matematica e
italiano in entrambi gli ordini di scuola.

@® Sviluppo delle competenze digitali degli studenti-creazione di aule laboratoriali.

Risultati attesi

Miglioramento generale delle competenze degli alunni.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
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Biblioteche Classica
Informatizzata
Aule Magna
Teatro

Strutture sportive
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Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

® RIGENERI...AMO

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

La rigenerazione dei saperi
La rigenerazione delle infrastrutture

La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attivita

Recuperare la socialita
Obiettivi sociali
Superare il pensiero antropocentrico

Maturare la consapevolezza del legame
imprescindibile fra le persone e la CASA

L . . COMUNE
Obiettivi ambientali

Maturare la consapevolezza dei diritti

ecologici di tutti gli esseri viventi

Imparare a costruire i mestieri e le

Obiettivi economici . L
imprese del futuro a zero emissioni,
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circolari e rigenerative

Acquisire competenze green

Risultati attesi

Accanto alla progettazione fisica delle aule laboratori occorre innovare anche il nucleo
padagogico delllambiente di apprendimento sia in riferimento agli elementi basilari
(studenti, educatori, contenuti e risorse educative) sia in relazione alle dinamiche che li
mettono in collegamento (pedagogia e valutazione formativa, tempistiche e organizzazione
di docenti e discenti)

Collegamento con gli obiettivi dell'’Agenda 2030

Obiettivo 4: Fornire una formazione di qualita

Collegamento con la progettualita della scuola

Obiettivi formativi del PTOF

Priorita e Traguardi del RAV/PDM

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica
Piano di formazione del personale docente

Piano di formazione del personale ATA

Informazioni
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Descrizione attivita

Il discente al centro del processo di apprendimento/insegnamento

| docenti, quali “utilizzatori” hanno la responsabilita e il compito di allineare lo spazio e le
tecnologie alla pedagogia, ai tempi, luoghi, persone, relazioni e attivitd connesse ai rispettivi
scopi educativi per i quali gli ambienti sono stati creati.

Organizzano il loro insegnamento in modo diverso, sperimentano nuove disposizioni

spaziali della classe e nuove metodologie didattiche.

Il processo di progettazione dell’ambiente di apprendimento pud anche includere una fase
di progettazione partecipata ( docenti e agli studenti progettisti degli ambienti) e sara in
grado di promuovere un design di aula in linea con i metodi di apprendimento innovativi
praticati dai docenti.

Destinatari

Studenti

Personale scolastico
Famiglie

Esterni

Tempistica

Triennale

Tipologia finanziamento

PNRR
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® FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE (DECRETO
MINISTERIALE n°66 12 APRILE 2023)

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

La rigenerazione dei saperi
La rigenerazione delle infrastrutture
La rigenerazione dei comportamenti

La rigenerazione delle opportunita’

Obiettivi dell'attivita

Recuperare la socialita
Superare il pensiero antropocentrico

Obiettivi sociali Maturare la consapevolezza del legame
: fra solidarieta ed ecologia

Abbandonare la cultura dello scarto a
vantaggio dalla cultura circolare

Maturare la consapevolezza del legame
imprescindibile fra le persone e la CASA

L . . COMUNE
Obiettivi ambientali

Maturare la consapevolezza dei diritti

ecologici di tutti gli esseri viventi
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Diventare consapevoli che i problemi
ambientali vanno affrontati in modo
sistemico

Imparare a minimizzare gli impatti delle

azioni dell'uvomo sulla natura
Maturare la consapevolezza
dell'importanza del suolo'
Conoscere la bioeconomia

Conoscere il sistema dell'economia
circolare

Acquisire la consapevolezza che gli
sconvolgimenti climatici sono anche un

Obiettivi economici )
problema economico

Imparare a costruire i mestieri e le
imprese del futuro a zero emissioni,

circolari e rigenerative

Acquisire competenze green

Risultati attesi

ATTRAVERSO UNA EFFETTIVA RIGENERAZIONE CULTURALE PROMUOVERE LA
RIGENERAZIONE DEI SAPERI

Collegamento con gli obiettivi dell’Agenda 2030

Obiettivo 4: Fornire una formazione di qualita
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Obiettivo 14: Conservare e utilizzare in modo durevole le risorse marine

Collegamento con la progettualita della scuola

Obiettivi formativi del PTOF

Priorita e Traguardi del RAV/PDM

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica
Piano di formazione del personale docente

Piano di formazione del personale ATA

Informazioni

Descrizione attivita

LE ATTIVITA' SARANNO DEFINITE IN OTTEMPERANZA AL

DECRETO MINISTERIALE n°66 12 APRILE 2023

linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” Missione 4 - Componente 1-del PNRR

LE ATTIVITA' INOLTRE SONO COLLEGATE AL CURRICOLO D'ISTITUTO

Destinatari

Studenti
Personale scolastico

Famiglie

Tempistica

Annuale
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Tipologia finanziamento

PNRR
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Attivita previste in relazione al PNSD

PNSD

Ambito 1. Strumenti Attivita
Titolo attivita: CABLAGGIO - Cablaggio interno di tutti gli spazi delle scuole (LAN/W-Lan)
ACCESSO

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

Si sta provvedendo al cablaggio di tutti gli edifici scolastici. |
destinatari sono alunni, docenti e personale ATA.

Titolo attivita: AMBIENTI PER LA - Ambienti per la didattica digitale integrata
DIDATTICA LABORATORIALE
SPAZI E AMBIENTI PER Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

L’APPRENDIMENTO attesi

L'attivita & prevista per docenti e alunni. Trasformazione di
ambienti fisici e digitali.

| risultati attesi sono le pratiche didattiche innovative con
metodologie per l'innalzamento dei livelli di apprendimento degli

studenti.
Ambito 2. Competenze e contenuti Attivita
Titolo attivita: Computi...amo - Portare il pensiero computazionale a tutta la scuola primaria

COMPETENZE DEGLI STUDENTI
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

attesi
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attivita

Promuovere azioni per attivare il pensiero logico computazionale
partendo dalla scuola dell'infanzia, alla scuola Primaria e alla
scuola Secondaria di primo grado . Ampliamento di applicazione
creative e laboratoriali

Titolo attivita: Innovi...amo - Scenari innovativi per lo sviluppo di competenze digitali
COMPETENZE DEGLI STUDENTI applicate

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

| destinatari sono i docenti e gli alunni. | docenti sono coadiuvati
nell'uso corretto del registro elettronico e nell'utilizzo ottimale dei
dispositivi, utilizzo dei programmi word, power point, programmi
per la didattica (moodle), progettazione e realizzazione di
esperienze didattiche collegate alle ICT. | risultati attesi: i docenti
padroneggiano in modo sicuro le abilita e le tecniche di utilizzo
delle nuove tecnologie ma soprattutto le utilizzano con
“autonomia e responsabilita”. Gli alunni sono accompagnati nel
percorso didattico del curricolo digitale con metodologie
innovative e interattive in un ambiente digitale a loro dedicato
come la classe digitale. | risultati attesi: I'alunno utilizza con
dimestichezza le piu comuni tecnologie dell’informazione e della
comunicazione, individuando le soluzioni potenzialmente utili ad
un dato contesto applicativo, a partire dall’attivita di studio.

Ambito 3. Formazione e o
Attivita
Accompagnamento

Titolo attivita: Formi...amo - Alta formazione digitale
FORMAZIONE DEL PERSONALE
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

attesi
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Ambito 3. Formazione e

Attivita
Accompagnamento
Incentivare la formazione continua del personale docente e ATA
per lo sviluppo professionale .
| risultati attesi : innalzamento dei livelli di competenze digitali
specifiche dei docenti cosi come definite da quadro di riferimento
europeo per le competenze digitale dei docenti ( DigCompEdu)
Titolo attivita: Animi...amo - Un animatore digitale in ogni scuola
ACCOMPAGNAMENTO

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

E' un'opportunita di innovare la scuola, adeguando non solo le
strutture e le dotazioni tecnologiche a disposizione degli
insegnanti e dell'organizzazione, ma soprattutto le metodologie
didattiche e le strategie usate con gli alunni in classe.

L'animatore digitale & una figura strategica per l'innovazione
della scuola digitale. Le sue funzioni principali sono la formazione
del personale docente, la realizzazione di una cultura digitale
nella scuola e I'adozione di soluzioni innovative dal punto di vista

tecnologico.

Risultati attesi: Favorire il processo di digitalizzazione della scuola
nonché diffondere le politiche legate all'innovazione didattica
attraverso azioni di accompagnamento e di sostegno del Piano
nazionale Scuola digitale.
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

GIOVANNI PAOLO Il - CEAA883018
DE AMICIS - CEAA883029
AGAZZI - CEAA88303A

Criteri di osservazione/valutazione del team docente

Dall'anno scolastico 2018/2019 oltre all'osservazione diretta dell'insegnante si € adottata una scheda

di valutazione anche per l'infanzia rivolta solo ai bambini in uscita di 5 anni

Allegato:

pagellla INFANZIA__2024-2025.pdf

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di

educazione civica

Si rimanda al documento allegato

Allegato:

RUBRICA VALUTAZIONE EDUC. CIVICA INFANZIA 2024 2025.pdf
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Criteri di valutazione delle capacita relazionali

Il sé e laltro (identita/socializzazione, comportamento); Sviluppa il senso dell’identita personale;
Condivide e rispetta le regole di vita comunitaria; Supera I'egocentrismo; Sa di avere una storia
personale e familiare. Finalizzato a favorire I'acquisizione di una coscienza civile si osservano i
seguenti criteri:

o Liberta personale come realizzazione dei propri doveri

o Conoscenza dei propri diritti e rispetto di quelli altrui

o Convivenza civile

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per
la scuola dell'infanzia)

Dall'anno scolastico 2018/2019 oltre all'osservazione diretta dell'insegnante si adotta una scheda di
valutazione anche per l'infanzia rivolta solo ai bambini in uscita di 5 anni.

Allegato:

pagellla INFANZIA _2021-2022.pdf

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

CONOSCERE il proprio nome, cognome, quello dei compagni, insegnanti e collaboratori.
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RICONOSCERE alcuni gruppi di appartenenza (sezione, famiglia, comunita).

CONOSCERE e METTERE in pratica semplici regole in situazioni di gioco e lavoro.
CONOSCERE le parti del PC e la loro funzionalita.

UTILIZZARE programmi semplici per bambini.

CONOSCERE il significato di alcuni emoticon.

RICOSTRUIRE due/tre sequenze narrative di una storia utilizzando il mezzo tecnologico.
UTILIZZARE i vocaboli relativi alle tecnologie informatiche.

RICONOSCERE bisogni ed emozioni degli altri.

CONOSCERE i colori della bandiera italiana e I'inno nazionale

CONOSCERE e RAPPRESENTARE il proprio corpo € le sue parti ed eseguire movimenti con
padronanza.

CONOSCERE e METTERE in pratica le norme igieniche anti Covid del lavaggio delle mani e conoscere
quelle degli adulti della mascherina e del distanziamento.

RICONOSCERE gli alimenti necessari per un’alimentazione varia ed equilibrata.
DISTINGUERE carta, plastica, umido nel quotidiano scolastico con la raccolta differenziata.
METTERE in atto atteggiamenti di rispetto nei confronti del’lambiente e degli elementi naturali.
RICONOSCERE oggetti e situazioni pericolose in casa, a scuola, per strada assumendo
comportamenti corretti nei vari contesti.

Allegato:

RUBRICA VALUTAZIONE INFANZIA.pdf

Criteri di valutazione delle capacita relazionali (per la
scuola dell'infanzia)

Criteri di valutazione delle capacita relazionali:

Il sé e l'altro (identita/socializzazione, comportamento;
Sviluppa il senso dell’'identita personale;

Condivide e rispetta le regole di vita comunitaria;
Supera I'egocentrismo;

Sa di avere una storia personale e familiare
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Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la
secondaria di | grado)

La valutazione segue un approccio pedagogico e antropologico che cura la centralita della persona
che apprende:

- attenzione alla relazione educativa

- metodi didattici capaci di attivare pienamente le energie e le potenzialita di ogni bambino e ragazzo

- riconoscere e a valorizzare apprendimenti diffusi attenzione ai nuovi media

La centralita della persona trova il suo pieno significato nella scuola intesa come comunita educativa,
aperta anche alla piu larga comunita umana e civile, capace di includere le prospettive locale,
nazionale, europea e mondiale.

Allegato:

protocollo di valutazione.pdf

Criteri di valutazione del comportamento (per la
primaria e la secondaria di | grado)

Si riferisce allo sviluppo delle competenze di cittadinanza. Documenti di riferimento lo Statuto delle
studentesse e degli studenti, il Patto educativo di corresponsabilita, i regolamenti approvati dall'
istituzioni scolastica. La valutazione del comportamento viene espressa collegialmente dai docenti
attraverso un giudizio sintetico riportato nel documento di valutazione Il collegio dei docenti
definisce i criteri per la valutazione del comportamento, determinando anche le modalita di
espressione del giudizio. La LEGGE 1 OTTOBRE 2024, N. 150 apporta delle MODIFICHE IN VIGORE
DAL 31/10/2024 che induce ad una Revisione della disciplina in materia di valutazione delle
studentesse e degli studenti a tutela dell'autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi
scolastici differenziati. (GU Serie Generale n.243 del 16-10-2024) . All'art. 1 ART. 1

GIUDIZI ALLA SCUOLA PRIMARIA Reintroduzione dei giudizi sintetici alla Scuola primaria (ottimo,
buono, discreto, sufficiente, insufficiente, gravemente insufficiente) nella valutazione periodica e
finale. Tuttavia, tali giudizi dovranno essere accompagnati da una descrizione sintetica del livello di
apprendimento raggiunto. (Si attendono indicazioni operative). La valutazione del comportamento
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dell'alunna e dell'alunno della scuola primaria & espressa collegialmente dai docenti con un giudizio
sintetico riportato nel documento di valutazione. Nella scuola Secondaria La valutazione del
comportamento & espressa in decimi. Se la valutazione del comportamento &

inferiore a sei decimi, il consiglio di classe delibera la non ammissione alla classe successiva o
all'esame di Stato conclusivo del percorso di studi. Nell'ambito dell'insegnamento trasversale
dell'educazione civica sono promosse |'educazione stradale, I'educazione alla

salute e al benessere, I'educazione finanziaria, I'educazione al volontariato e alla cittadinanza attiva
“e solidale”. Con uno o piu regolamenti, adottati entro 180 giorni dalla data di entrata in vigore della
disposizione normativa, la scuola provvede alla

revisione della disciplina in materia di valutazione del comportamento delle studentesse e degli
studenti. | nuovi regolamenti devono: Collegare I'attribuzione del voto di comportamento inferiore a
sei decimi anche a comportamenti che configurano mancanze disciplinari gravi e reiterate, con
riferimento alle violazioni previste dal regolamento di istituto. Conferire maggiore peso al voto di
comportamento nella valutazione complessiva. Prevedere che lattribuzione del voto di
comportamento inferiore a sei decimi in fase di valutazione periodica comporti il coinvolgimento in
attivita di approfondimento in materia di cittadinanza attiva e solidale.

Allegato:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO .pdf

Criteri per Pammissione/non ammissione alla classe
successiva (per la primaria e la secondaria di | grado)

Ammissione anche in presenza di livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima
acquisizione .

Non ammissione se deliberata all’'unanimita in sede di scrutinio e solo in casi eccezionali e
comprovati da specifica motivazione.

Il collegio dei docenti delibera i criteri generali per la non ammissione alla classe successiva.

Criteri per Pammissione/non ammissione all’esame di

Stato (per la secondaria di | grado)
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L’Ordinanza Ministeriale n.64 del 14 marzo 2022, riprendendo gli articoli 6 e 7 del decreto legislativo
n. 62/2017, integra la precedente normativa introducendo alcune importanti novita sul’Ammissione
all’Esame di Stato: “In sede di scrutinio finale gli alunni frequentanti le classi terze di scuola
secondaria di primo grado sono ammessi alllesame di Stato conclusivo del primo ciclo di istruzione
in presenza dei seguenti requisiti:

c) Nel caso di parziale 0 mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline, il
consiglio di classe puo deliberare, con adeguata motivazione, la non ammissione all’esame
conclusivo del primo ciclo. In sede di scrutinio finale il consiglio di classe attribuisce, ai soli alunni
ammessi all'Esame di Stato, sulla base del percorso scolastico triennale da ciascuno effettuato e in
conformita con i criteri e le modalita

definiti dal collegio dei docenti e inseriti nel PTOF, un voto di ammissione espresso in decimi, senza
utilizzare frazioni decimali.

Il consiglio di classe, nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o
piu

discipline, pu0 attribuire all'alunno un voto di ammissione anche inferiore a 6/10.

a) aver frequentato almeno tre quarti del monte ore annuale personalizzato, definito
dall'ordinamento della scuola secondaria di primo grado, fatte salve le eventuali motivate deroghe
deliberate dal collegio dei docenti, anche con riferimento alle specifiche situazioni dovute
allemergenza epidemiologica;

b) non essere incorsi nella sanzione disciplinare della non ammissione all’lesame di Stato prevista
dall'articolo 4, commi 6 e 9 bis, del decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1998, n.249;
c) Nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline, il
consiglio di classe pu0 deliberare, con adeguata motivazione, la non ammissione all’esame
conclusivo del primo ciclo.

In sede di scrutinio finale il consiglio di classe attribuisce, ai soli alunni ammessi all'lEsame di Stato,
sulla base del percorso scolastico triennale da ciascuno effettuato e in conformita con i criteri e le
modalita definiti dal collegio dei docenti e inseriti nel PTOF, un voto di ammissione espresso in
decimi, senza utilizzare frazioni decimali.

Il consiglio di classe, nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o
piu

discipline, puo attribuire all'alunno un voto di ammissione anche inferiore a 6/10.

Allegato:

regolamento esame .pdf

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 131



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Nella nostro Istituto sono presenti 84 alunni con BES distribuiti nei 3 ordini (infanzia, primaria e
secondaria di 1° grado).

Inclusione e differenziazione

Punti di forza:

Nel nostro istituto sono stati attivati progetti inerenti l'inclusione per gli alunni DVA, DSA , BES e NAI,
nell'infanzia, nella primaria e nella secondaria di primo grado. E' presente una commissione GLI ed
una specifica funzione strumentale per I'area sostegno e per I'area BES. Sono presenti 2 figure
docenti per il coordinamento sostegno di cui una per infanzia e primaria e una per la secondaria di
primo grado. E' presente una figura docente per i Bisogni Educativi Speciali dei tre cicli. Molte risorse
vengono utilizzate per la realizzazione di percorsi su varie tematiche. Il coordinamento di sostegno
ha attuato un progetto inclusivo sul coding e robotica educativa di durata biennale per i tre ordini di
scuola. Attivita saliente & stato il percorso PON sull'inclusione che ha avuto una ricaduta positiva sia
sulla frequenza scolastica oltre I'orario curriculare, sia sulla partecipazione numerosa e attiva degli
alunni. Le azioni di recupero e potenziamento sono effettuate durante I'orario curricolare ed
extracurriculare. Nella dotazione organica abbiamo usufruito di 2 figure di potenziamento per la
Primaria e 1 di lingua inglese per la secondaria di primo grado. il loro supporto & stato positivo sia
alla primaria, in quanto hanno recuperato e potenziato le difficolta relative alle competenze di
italiano e matematica con specifici piani di intervento calati sui singoli alunni con BES. Alla
secondaria di primo grado il supporto & stato positivo in quanto la docente si € occupata del
progetto recupero/consolidamento/potenziamento degli alunni BES. Inoltre ha progettato dei
percorsi per le reti di scopo e per il recupero ed il potenziamento della lingua inglese anche con
certificazione ESB sia nella primaria che nella secondaria. Gli alunni della secondaria partecipano a
competizioni di matematica (giochi matematici della Bocconi di Milano, coding, piattaforma
"programma il futuro” e piattaforma "Redoc"). Al termine del primo quadrimestre viene dedicata una
settimana al recupero e al potenziamento. Cid viene monitorato attraverso prove strutturate e non.
Si usano gli strumenti tecnologici in dotazione e si applicano strategie inclusive attraverso la
progettazione dei PEI e dei PDP per BES, DSA e NAL.
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Punti di debolezza:

Incentivare la partecipazione degli insegnanti curricolari nella elaborazione dei PEI soprattutto
all'infanzia e alla primaria. Proporre i PDP come opportunita di successo formativo degli alunni con
Bisogni Educativi speciali e non come un semplice adempimento da svolgere. Mancano mediatori
linguistici e software specifici per gli alunni stranieri che non conoscono la lingua italiana. Favorire
I'implementazione sempre maggiore di progetti di recupero e potenziamento e la diffusione delle
buone pratiche gia messe in campo. Si auspica una rotazione fattiva riguardo la formazione dei
docenti, tutti. Formazione da attuarsi da parte dei collaboratori scolastici per la specifica area della
disabilita.

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Specialisti ASL
Associazioni
Famiglie

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi
Individualizzati (PEI)

L'ASL: - Si occupa, su richiesta dei genitori, dei ragazzi diversamente abili, attraverso funzioni di
valutazione e di presa in carico; - Redige, sulla base della valutazione, certificazioni cliniche ed
elabora profili di funzionamento. funzionamento entro i tempi previsti; - Risponde agli adempimenti
contemplati dalla legislazione vigente in merito alla disabilita e all'inclusione scolastica; - Fornisce, nei
limiti consentiti e sulla base dei risultati della valutazione, supporto e consulenza ai docenti sul
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percorso da intraprendere. Il Servizio sociale: -Riceve la segnalazione da parte della scuola e si rende
disponibile ad incontrare la famiglia; - Su richiesta della famiglia, valuta la possibilita di attivazione
degli strumenti a sostegno della genitorialita disponibili, coordinandosi con la scuola; - In presenza di
una nuova diagnosi di disabilita, su richiesta della famiglia, attiva la procedura per I'eventuale
assegnazione di assistenti (alla persona, domiciliari); - In presenza di una particolare resistenza da
parte della famiglia o nel caso emergano elementi che possano far supporre I'esistenza di fatti di
rilevanza giudiziaria, attiva, autonomamente o su segnalazione della scuola, le procedure previste.
LA SCUOLA: - coordinamento, stesura e applicazione di PEI - progettazione/condivisione di percorsi
personalizzati; - integrazione alunni diversamente abili e verifica. - GLI: strutturazione, rivelazione,
monitoraggio e valutazione dei percorsi di inserimento alunni Bes e del livello di inclusivita della
scuola nelle varie componenti; - definizione delle modalita organizzative per la realizzazione del
progetto di vita degli alunni; - partecipazione alla stesura e verifica PEI nonché alla sua
sottoscrizione; - realizzazione degli obiettivi educativi/didattici definiti nel PEI; - GLI E GLO: operano
secondo normativa vigente per I'inclusivita. Processo di definizione dei Piani Educativi Individualizzati
(PEI): Partendo dalla diagnosi funzionale e dal profilo dinamico funzionale, si giunge alla
formulazione degli obiettivi didattici individualizzati per il raggiungimento del successo formativo .
Tali obiettivi possono essere: comuni alla classe, semplificati, equipollenti, differenziati. In seguito
alla registrazione di un'attenta osservazione si giungera alla compilazione del PEI.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI

DIRIGENTE-DOCENTE SOSTEGNO-DOCENTE CURRICOLARE-ASL-SPECIALISTA ASL- SERVIZI SOCIALI-
GENITORI.

Modalita di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia

La famiglia & corresponsabile del percorso da attuare, quindi viene coinvolta nelle pratiche inerenti
l'inclusivita. In accordo con essa vengono individuate modalita e strategie specifiche adeguate alle
capacita dell’alunno, per favorire lo sviluppo pieno delle sue potenzialita. Le famiglie saranno
coinvolte anche attraverso: - La condivisione delle scelte effettuate; - Un eventuale focus group per
individuare i bisogni e le aspettative; - L’'organizzazione di incontri calendarizzati per monitorare i
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processi e individuare azioni di miglioramento; - Il coinvolgimento nella redazione dei PEl e PDP

Modalita di rapporto scuola-famiglia

* Informazione-formazione su genitorialita e psicopedagogia dell'eta evolutiva
» Coinvolgimento in progetti di inclusione
»  Coinvolgimento in attivita di promozione della comunita educante

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Tutoraggio alunni
simili)
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Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva
simili)

Assistente Educativo

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
Culturale (AEC)

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Personale ATA Progetti di inclusione/laboratori integrati

Rapporti con soggetti esterni

Unita di valutazione Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto
multidisciplinare individuale

Unita di valutazione . . . e
o Procedure condivise di intervento sulla disabilita
multidisciplinare

Unita di valutazione . .. L o
o Procedure condivise di intervento su disagio e simili
multidisciplinare

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati sulla disabilita
inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programmal/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili
inclusione territoriale

Rapporti con

GLIR/GIT/Scuole polo per Procedure condivise di intervento sulla disabilita
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'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Procedure condivise di intervento su disagio e simili

I'inclusione territoriale

Valutazione, continuita e orientamento

Criteri e modalita per la valutazione

La valutazione degli alunni con disabilita ha un valore positivo da un punto di vista formativo ed
educativo. Essa é relativa agli interventi educativi e didattici effettivamente svolti in base al PEI: Se
’alunno segue la programmazione della classe, la valutazione segue gli stessi criteri adottati per i
compagni, con una particolare attenzione alle specifiche difficolta certificate; Se I'alunno segue una
programmagzione ridotta o differenziata, la valutazione considera il percorso compiuto dall’alunno e
certifica le conoscenze e le competenze acquisite. Il Consiglio di Classe puo prevedere anche per
’'alunno con disabilita, con PEI normale o semplificato, la frequenza di un corso di recupero, con la
partecipazione anche del docente di sostegno, per le ore ritenute necessarie La valutazione ¢ riferita
ai progressi in rapporto alle potenzialita dell’alunno e ai livelli di apprendimento iniziali. Essa assume
una connotazione formativa nella misura in cui evidenzia le mete, anche minime raggiunte dal
soggetto, valorizza le risorse personali e indica le modalita per svilupparle, lo aiuta a motivarsi e a
costruire un concetto positivo e realistico di se.

Continuita e strategie di orientamento formativo e

lavorativo

Particolare importanza riveste il momento dell'accoglienza: cosi per i futuri alunni che accederanno
al grado successivo di scuola vengono realizzati progetti di continuita con i vari ordini di scuola e
possono vivere con minore ansia il passaggio. La scuola sostiene e stimola la motivazione e la
consapevolezza della scelta orientativa dei ragazzi del corso di studi superiori, ponendo I'attenzione
sulla sua importanza come espressione di una maturazione della conoscenza di sé€ e del proprio
rapporto con il mondo esterno, nella prospettiva di una crescita personale e di un futuro sviluppo
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culturale e professionale. Il progetto Continuita e Orientamento, annualmente realizzato nell’lstituto,
prevede la presentazione dell’ordinamento scolastico e dei percorsi formativi delle singole scuole del
contesto territoriale di appartenenza; la distribuzione di materiale didattico sulle offerte formative
delle varie scuole, dépliant e brochure illustrativi; la calendarizzazione e la partecipazione degli
studenti alle attivita di orientamento negli Open day degli Istituti d’istruzione di Il grado. L’ obiettivo
prioritario permette alla persona di sviluppare un proprio progetto di crescita formativa, un proprio
progetto di vita.: Vengono effettuati, inoltre, incontri di GLHO, passaggi tra gli ordini di scuola, per
aiutare la scelta orientativa dell'alunno sulla base delle attitudini emerse durante il ciclo scolastico.

Approfondimento

I PAI & il documento che delinea il percorso inclusivo del nostro Istituto.

L’Istituto Comprensivo Macerata Campania ritiene fondamentale riconoscere e valorizzare le
diversita, promuovere le potenzialita di ciascuno e il successo formativo attraverso una didattica
strutturata secondo il principio dell’ inclusivita. E’ da sempre attento alle esigenze di tutti i suoi
alunni, tali alunni necessitano di un approccio educativo didattico adeguato attraverso un
riferimento alle piu aggiornate teorie psico-pedagogiche e alle recenti indicazioni legislative vigenti
riguardanti l'inclusione. L'istituto intende, pertanto, attraverso un'analisi dei punti di forza e degli
elementi di criticita in ambito organizzativo rimuovere gli ostacoli all'apprendimento e alla
partecipazione, tramite I'attivazione di facilitatori e la rimozione di barriere come suggerito dal
sistema ICF dell'Organizzazione Mondiale della Sanita. L'obiettivo primario & quindi quello di
garantire alle fasce di alunni con bisogni educativi speciali una didattica individualizzata o
personalizzata. Le forme di personalizzazione vanno da semplici interventi di recupero, sostegno e
integrazione degli apprendimenti fino alla predisposizione di una programmazione educativa
individualizzata (PEI) o di un piano didattico personalizzato (PDP), con una ricaduta positiva sugli
aspetti legati ad una didattica per competenze nonché inclusiva nel rispetto delle caratteristiche dei
singoli alunni a livello sociale biologico e culturale.

La valutazione del PAI avverra in itinere monitorando punti di forza e criticita e andando ad
implementare le parti piu deboli.
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Il principio che guidera le azioni dell’istituto sara quello del diritto all’apprendimento di tutti gli

alunni.

L’esercizio di tale diritto comporta da parte dei docenti, un particolare impegno in relazione agli stili
educativi al ripensamento alla trasmissione-elaborazione dei saperi, ai metodi di lavoro, alle

strategie di organizzare del setting aula.

Per quanto riguarda le modalita di verifica e di valutazione i docenti:

-tengono conto dei risultati raggiunti in relazione al punto di partenza;

-verificano quanto gli obiettivi siano riconducibili ai livelli essenziali e spendibili degli apprendimenti.
Relativamente ai percorsi personalizzati il team dei docenti:

-concorda la modalita di raccordo con le discipline in termini di contenuti e competenze;

-individua le modalita di verifica dei risultati raggiunti;

-stabilisce livelli essenziali di competenza che consentono di valutare la contiguita con il percorso
comune.

La progettualita didattica orientata all'inclusione composta I'adozione di strategie e metodologie
specifiche quali 'apprendimento cooperativo, il lavoro di gruppo e/o coppie, il tutoring,
’'apprendimento per scoperte, I'utilizzo di mediatori didattici, di attrezzature e ausili informatici, di
software e sussidi specifici.

Attenzione dedicata alle fasi di transizione che scandiscono I'ingresso nel sistema scolastico, la
continuita tra i diversi ordini di scuola e il successivo inserimento lavorativo.

Viene dato una particolare importanza all’accoglienza: cosi per i futuri alunni che accederanno al
grado successivo di scuola vengono realizzati progetti di continuita con i vari ordini di scuola e

possono vivere con minore ansia il passaggio.

La scuola sostiene e stimola la motivazione e la consapevolezza della scelta orientativa dei ragazzi
del corso di studi superiori, ponendo I'attenzione sulla sua importanza come espressione di una
maturazione della conoscenza di sé e del proprio rapporto con il mondo esterno, nella prospettiva di
una crescita personale e di un futuro sviluppo culturale e professionale. Il progetto Continuita e
Orientamento, annualmente realizzato nell’lstituto, prevede la presentazione dell’ordinamento
scolastico e dei percorsi formativi delle singole scuole del contesto territoriale di appartenenza; la
distribuzione di materiale didattico sulle offerte formative delle varie scuole, dépliant e brochure
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illustrativi; la calendarizzazione e la partecipazione degli studenti alle attivita di orientamento negli
Open day degli Istituti d’istruzione di Il grado.

L’ obiettivo prioritario permette alla persona di sviluppare un proprio progetto di crescita formativa,
un proprio progetto di vita.

Allegato:

PAI A.S. 2023-24.pdf
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Organizzazione
Aspetti generali

Aspetti generali

Premesso che la scuola, in quanto luogo in cui molti soggetti interagiscono per realizzare un comune
progetto formativo, rappresenta un sistema organizzativo complesso, &€ necessario che questo si
caratterizzi come aperto, flessibile e adattabile a situazioni differenziate. L' Organigramma ed il
Funzionigramma rappresentano pertanto una mappa delle responsabilita dei soggetti e delle
specifiche funzioni in maniera equilibrata, coerente con i bisogni e funzionale, in modo da assicurare
il proseguimento e perseguimento dell’efficacia delle attivita effettuate e dei servizi erogati. i
Dirigente Scolastico, lo staff di direzione, le figure intermedie svolgono il loro lavoro nello spirito
della collaborazione con i docenti e personale ATA, condividendo il loro lavoro e promuovendo
azioni per offrire agli alunni e alle famiglie un servizio scolastico di qualita.
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Figure e funzioni organizzative
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Il docente 1° collaboratore sostituisce il
Dirigente Scolastico in caso di assenza,
impedimento, o su delega, esercitandone tutte
le funzioni anche negli Organi collegiali
redigendo atti, firmando documenti interni,
curando i rapporti con l'esterno. Garantisce la
presenza in Istituto, secondo l'orario concordato
con il DS, per il regolare funzionamento
dell'attivita didattica, assicura la gestione della
sede, controlla le necessita strutturali e
didattiche, riferisce al dirigente sul suo
andamento. In particolare, gli sono affidate le
seguenti funzioni di coordinamento
organizzativo- gestionale: « Sostituzione del
Dirigente Scolastico in caso di impedimento o
assenza per impegni istituzionali, malattie, ferie,
permessi, con delega di firma per atti urgenti e
indifferibili; « Gestione dei permessi di entrata e
uscita degli alunni, deleghe ed autorizzazioni, nel
rispetto del Regolamento d'Istituto. Controllo del
rispetto del Regolamento d’Istituto da parte degli
alunni (discipline, ritardi, ecc.); « Collaborazione
con il Dirigente Scolastico alla gestione generale
dell’Istituto e collegamento con I'Ufficio di
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segreteria per gli adempimenti amministrativi
previsti dalla normativa (nomine, gestione
infortuni, privacy, decreti, atti relativi alla
sicurezza); » Gestisce i recuperi dei permessi
brevi del personale docente; * Rappresentanza
del Dirigente Scolastico per mandati specifici
allinterno e all’esterno dell’lstituzione Scolastica;
* Collaborazione con il Dirigente Scolastico per la
formazione delle classi, dell’organico dei docenti,
delle graduatorie d’Istituto; Segnalazione e
coordinamento delle emergenze in caso di
assenza del D.S., con eventuale richiesta di
intervento delle forze dell'ordine per gravi
motivi; e Raccordo con le FFSS, referenti, docenti
e tra gli stessi e il DS, ragguagliando con
tempestivita lo stesso su ogni problema rilevato
e, in caso di necessita, assumendo le decisioni
che il caso richiede, relazionando
successivamente al DS; « Funzioni di segretario
verbalizzante del Consiglio d’ Istituto, redazione
dei verbali, cura e raccolta delle delibere, in
assenza del segretario verbalizzante; °
Collaborazione con il DS per le attivita collegiali e
didattiche della scuola, supporto all’
elaborazione dell’'ordine del giorno, cura della
relativa documentazione; * Partecipazione alle
riunioni di coordinamento e di staff indette dal
DS, con e senza la sua presenza; * collaborazione
con il personale di segreteria per I'accoglienza
dei tirocinanti, dei docenti neoassunti, degli
studenti in A.S.L. - Redazione dell'orario dei
docenti; * Redazione di funzionigramma e
organigramma; * Rapporto con gli Enti; « Cura
convenzioni e protocolli d’Intesa; « Preposto
sicurezza.
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Le Funzioni strumentali al Piano dell’offerta
formativa della scuola, introdotte con art. 28 del
CCNL 1998/2001 e I'art. 37 del CCN Integrativo,
hanno lo scopo di coadiuvare e realizzare le
finalita istituzionali della scuola in regime di
autonomia. Il Collegio dei docenti insedia a
settembre una commissione a termine per
lindividuazione delle aree di intervento e delle
competenze necessarie per I'attribuzione delle
funzioni strumentali. La risorsa fondante di
queste figure ¢ il patrimonio professionale e la
volonta di valorizzare la realizzazione e la
gestione del piano dell’offerta formativa
dell’lstituto, di curare i progetti formativi d’intesa
con gli enti e le istituzioni esterni alla scuola. Le
funzioni strumentali sono deliberate dal Collegio
docenti e sono parte integrante dello staff di
direzione. LE F.F. RELATIVE ALL'ANNO 2024-2025
SONO 8 E SONO: AREA 1: Merola Rosalina-
Santillo Lucia * Gestione PTOF; « RAV
Rendicontazione sociale « PDM - « Regolamenti ¢
Supporto progetti curricolo « Membri del NIV «
Supporto reti-convenzioni AREA 2: Monte
Giovannina- Vastano Valeria * Prove INVALSI »
Autoanalisi < Questionari controllo qualita «
Monitoraggio esiti « Piano recupero
Pianificazione prove * Referente INDIRE -
Referente ambiente « Uso corretto web
Concorsi giochi matematici. AREA 3: Villano
Clementina- Mannella Marianna « BES-DSA -
Intercultura « Accoglienza « Contatti ASL-famiglie
» Supporto ascolto disseminazione * Procedure
scuola-patto « Regolamenti * Riunioni inclusione
* Referente salute e benessere * Raccordo scuole
del territorio infanzia « Concorsi * AREA 4:

144




Organizzazione
Modello organizzativo

PTOF 2022 - 2025

Responsabile di plesso
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Pitocchelli Sara- Amendola Caterina * Referente
legalita « Educazione civica  Libriamoci * Unicef;
» Supporto pianificazione curricolo trasversale
Ed. civica  Giornalino scolastico « Eventi plessi ¢
Cronoprogramma attivita Ottobre- Giugno °
Referente Ed. stradale; ¢« Costituzione, diritti e

doveri

Aggiornare il Dirigente e, in sua assenza, il 1°
Collaboratore sulle criticita emerse nel Plesso; ¢
Svolgere azione di costante raccordo conil 1°
Collaboratore e di comune intesa; * Redigere, il
calendario dei consigli di intersezione, dei
Dipartimenti/Interdipartimenti; ¢ Verificare che le
circolari emesse e tutte le comunicazioni interne
pervengano e siano pubblicate nel R.E.; ¢
Presidiare il Plesso e ricevere i Docenti, le
famiglie; « Esercitare azione di sorveglianza del
rispetto dei regolamenti; « Accogliere gli
insegnanti di nuova nomina e fornire loro copia
dei Regolamenti della scuola e del Piano della
Sicurezza; » Monitorare le presenze dei Docenti
attraverso il Registro delle presenze; « Controllo
degli edifici e dei locali dove sono previsti servizi
igienici con relativi format di verifica mensile; ¢
Controllo disciplinato entrata e uscita alunni; ¢
Controllo cassette di sicurezza e materiali; ¢
Sostituire i Docenti assenti e compilare i relativi
fogli di sostituzione; all’'inizio dell’anno scolastico
predisporre il piano di smistamento delle classi
scoperte da applicare qualora non sia possibile
operare sostituzioni; « In occasione dei Consigli
di Intersezione e delle Riunioni dei Dipartimenti
predisporre i registri dei verbali, i fogli firme e
controllare che i segretari abbiano redatto
correttamente compiutamente il verbale di loro
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Secondo collaboratore
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competenza secondo i format digitali; °
Accogliere i Piani di lavoro annuali, le relazioni
finali comprensive dei programmi svolti; °
Predisporre, distribuire e raccogliere a fine anno
le schede per la dichiarazione delle attivita
svolte. - Membro di diritto dello Staff di
Direzione, della Commissione PTOF e della
commissione orario (curricolare); « Preposto
sicurezza.

Collabora con il D.S. e con il 1° Collaboratore e
partecipa alle riunioni periodiche di staff; ¢
Opera in settori specifici individuati dal D.S.
previa disponibilita resa dagli interessati; ©
Individua modalita operative e organizzative in
accordo con il Dirigente Scolastico ed il 1°
Collaboratore; « Riceve dal Dirigente Scolastico
specifiche deleghe operative; « Pubblicizza i
risultati del proprio operato; * E’ di supporto alle
figure di sistema; « Si occupa dell’organizzazione
in caso di necessita impellenti; « Coordina e vigila
il regolare svolgimento delle attivita didattiche; «
Vigila sul rispetto del divieto di fumo; * Vigila
attivamente, nel rispetto delle disposizioni della
D.S. rispetto al buon andamento dell’Istituto; *
Vigila sull’entrata e I'uscita degli alunni; « E’ di
supporto ai collaboratori nell’organizzazione
generale (progetti, celebrazioni giornate speciali
e simili); « Collabora con il Dirigente Scolastico,
con il 1° Collaboratore e con le figure di sistema
(Tutor, Esperti e altre figure) relative ai progetti
PON FSE PNRR da realizzare nel corrente A.S.; «
Collabora alla predisposizione e/o redige le
circolari rivolte ad alunni, docenti e famiglie; °
Attivita di supporto organizzativo e didattico
dell'istituzione scolastica; « Elaborazione e
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Modello organizzativo

aggiornamento “Protocollo esami di Stato”;
Rapporto con gli Enti; « Cura convenzioni e
protocolli d’'Intesa; » Responsabile certificazione
inglese; * Preposto sicurezza.

Modalita di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola primaria - Classe di

Attivita realizzata N. unita attive
concorso

Attivita di recupero, potenziamento e

consolidamento in italiano, matematica e inglese
Docente primaria Impiegato in attivita di: 2

* Insegnamento
* Potenziamento

Scuola secondaria di primo e N ) L
. Attivita realizzata N. unita attive
grado - Classe di concorso

ATTIVITA' DI RECUPERO E POTENZIAMENTO
A023 - LINGUA ITALIANA INGLESE
PER DISCENTI DI LINGUA Impiegato in attivita di: 1

STRANIERA (ALLOGLOTTI) i
¢ Potenziamento
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
I'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con

I'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Sovrintende ai servizi generali amministrativo-contabili e ne cura
’organizzazione svolgendo funzioni di coordinamento,
promozione delle attivita e verifica dei risultati. Organizza
autonomamente I'attivita del personale A.T.A. nel’ambito delle
direttive del Dirigente scolastico. Attribuisce al personale A.T.A.
incarichi di natura organizzativa e le prestazioni di lavoro. Il
D.S.G.A., in ambito finanziario e contabile € il responsabile della
contabilita e degli adempimenti fiscali. Inoltre: < attua la gestione
del programma annuale e del conto consuntivo; « emette i
mandati di pagamento e reversali d’'incasso; ¢ effettua la verifica
dei c/c intestati all’lstituto; « predispone la scheda finanziaria

Direttore dei servizi generali e . . o I

R analitica per ogni singolo p.ro.getto/attlwta preV|s.t| c?al | -
Programma Annuale; * definisce ed esegue tutti gli atti contabili,
di ragioneria ed economato; ¢ cura I'attuazione amministrativa,
finanziaria e contabile delle delibere del Consiglio d’Istituto in
materia di bilancio; « predispone la relazione sullo stato delle
entrate, degli impegni di spesa, dei pagamenti eseguiti; * cura
I'istruttoria delle attivita contrattuali; « determina 'ammontare
presunto dell’avanzo d’'amministrazione; ¢ valuta e seleziona i
fornitori, gestendo le offerte e gli ordini di acquisto,
consultandosi con il Dirigente scolastico; « gestisce la
manutenzione ordinaria dell’lstituto, interfacciandosi con
fornitori qualificati ; » gestisce le scorte del magazzino.
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
I'utenza

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Registro online www.icmaceratacampania.edu.it

Pagelle on line www.icmaceratacampania.edu.it

Modulistica da sito scolastico www.icmaceratacampania.edu.it
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Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: AMBITO 10 (LICEO GAROFANO

Azioni realizzate/da realizzare * Formazione del personale
Risorse condivise » Risorse professionali
Soggetti Coinvolti * Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: Accordo di rete delle Scuole
secondarie di | grado ad indirizzo musicale e la

programmazione delle attivita delle orchestre Junior

» Formazione del personale
Azioni realizzate/da realizzare « Attivita didattiche

* Formazione Dirigente scolastico
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Reti e Convenzioni attivate

* Risorse professionali
Risorse condivise » Risorse strutturali
* Risorse materiali

Soggetti Coinvolti Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:

L'accordo di rete delle Scuole secondarie di | grado ad indirizzo musicale prevede la diffusione di
tutti i linguaggi della cultura musicale, la condivisione di buone pratiche, la definizione del curricolo
musicale verticale con i licei musicali della Campania, il Piano di formazione per i Dirigenti scolastici e
per i docenti che operano nelle scuole ad indirizzo musicale, la programmazione di eventi per la
valorizzazione delle orchestre territoriali junior, la presentazione di progettualita in rete per 'accesso
ai Fondi delle istituzioni regionali, nazionali e europei.

Tale accordo nasce in virtu del passaggio dal corso ad indirizzo musicale a percorso ad indirizzo
musicale, come normato dall'O.l. 176/2022.

Denominazione della rete: lo non Bullo, conseguo il
patentino SMART”

Azioni realizzate/da realizzare » Attivita didattiche
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Reti e Convenzioni attivate

Risorse condivise » Risorse professionali

Soggetti Coinvolti » Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:

Il percorso e rivolto agli alunni di classe terza della scuola secondaria di primo grado e prevede
anche di conseguire un patentino smart. La costituzione della Rete prevede inoltre la realizzazione di
percorsi formativi rivolti ai docenti referenti, al personale ATA, ai genitori e agli studenti, di iniziative
informative rivolte ai genitori e agli studenti; di un monitoraggio rivolto agli studenti delle scuole in
rete in tema di percezione dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo, di percorsi di aggiornamento
sulla normativa in tema di bullismo e cyberbullismo rivolti ai docenti referenti, ai genitori, al
personale ATA e agli studenti; di promuovere eventi culturali sui tre nuclei tematici
dellinsegnamento dell’educazione civica.

Denominazione della rete: “Sbulloniamoci -Let’s get
unstuck?”

Azioni realizzate/da realizzare » Attivita didattiche

Risorse condivise * Risorse professionali
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» Altre scuole
Soggetti Coinvolti  Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:

ACCORDO DI RETE DI SCOPO “Sbulloniamoci -Let’s get unstuck”PER IL CONTRASTO AL
FENOMENO DEL CYBERBULLISMO

I.A.C. “S. Giovanni Bosco’ di Portico di Caserta

I.S.1.S. “Ferraris-Buccini’ di Marcianise

Associazione “Musicaperta”
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: convenzione "SANA
ALIMENTAZIONE"

* Formazione del personale
Attivita didattiche

Azioni realizzate/da realizzare

. - * Risorse professionali
Risorse condivise . .
* Risorse strutturali

Soggetti Coinvolti Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola
| . BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:

Approfondimento:

[l nostro Istituto ha attivato un servizio gratuito di “Sportello di sana alimentazione” come da delibera
Consiglio Istituto n® 209 del 16 settembre 2024. Lo sportello € stato affidato alla dott.ssa Di Monaco
Maria, biologa nutrizionista, esso rappresenta un punto di riferimento e consulenza sull’importanza
di una alimentazione corretta per migliorare il proprio benessere ed educare ad un rapporto
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Reti e Convenzioni attivate

equilibrato con il cibo.

Denominazione della rete: CONVENZIONE "PROGETTO
ANTIBULLISMO FEDERITALIA"

Azioni realizzate/da realizzare e Attivita didattiche
Risorse condivise e Risorse strutturali
Soggetti Coinvolti » Associazioni sportive

Ruolo assunto dalla scuola .
partner convenzione
nella rete:

Approfondimento:

Il progetto nasce con l'intento di promuovere iniziative sportive che favoriscano I'inclusione sociale
per le fasce di popolazione svantaggiate quali minori a rischio, immigrati, disabili, donne ecc. Atteso
che lo sport € un potente strumento per attivare processi di inclusione sociale, il nostro obiettivo &
quello di promuovere il benessere nell’attivita sportiva e migliorare le dinamiche relazionali. Il
progetto € rivolto a ragazze/i di eta evolutiva compresa tra i 6 e i 14 anni, verra svolto presso la
palestra della scuola G. Matteotti come da delibera del Collegio dei docenti del 26 settembre n 3 p.
19 e delibera n° 226 del Consiglio d’Istituto n 3 del 29 ottobre p.16.




MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 155



Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: CONVENZIONE GRATUITA
"FORMAZIONE E ORIENTAMENTO"

Azioni realizzate/da realizzare * Formazione del personale

Soggetti Coinvolti » Enti di formazione accreditati

Ruolo assunto dalla scuola

BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:

Approfondimento:

Come da delibera Consiglio Istituto n° 210 del 16 settembre 2024, L’Ente di formazione Syrius
attivera una funzione di orientamento finalizzato all’erogazione di percorsi gratuiti e retribuiti per i
corsi di formazione afferenti al Progetti GOL. Al termine della formazione si raggiungera la qualifica
professionale prescelta previo superamento di un esame, come da disciplinare della regione
Campania.

Denominazione della rete: CONVENZIONE PROGETTO JU
JITZU
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Reti e Convenzioni attivate

Azioni realizzate/da realizzare » Attivita didattiche

Soggetti Coinvolti » Associazioni sportive

Ruolo assunto dalla scuola

BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:

Approfondimento:

Come da delibera del Collegio dei docenti del 26 settembre n 3 p.19, Il progetto verra svolto presso
la Dynamic Big Center, centro sportivo provvisto di struttura e attrezzatura idonea alla realizzazione
dello stesso, e, grazie alla convenzione con la FEDERITALIA, i ragazzi/e che aderiranno riceveranno
uno sconto del 20% sulla retta mensile. |l corso mira a prevenire il disagio giovanile favorendo ai
bambini prima e ragazzi poi la formazione di un’identita solida in grado di fronteggiare le difficolta
della vita, a sviluppare competenze relazionali ai fini di migliorare le relazioni interpersonali che
consentono di stare in una comunita. L' attivita sportiva prevede la competizione e permetta il
continuo confronto tra ragazzi. 11 JU JITSU &€ UN' antica arte marziale giapponese che, basandosi su
disciplina e duro lavoro, forma il carattere e senso di sacrificio.

Denominazione della rete: CONVENZIONE PADRE PIO

Azioni realizzate/da realizzare « Attivita didattiche

L . « Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti

di genitori, di categoria, religiose, ecc.)
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Reti e Convenzioni attivate

Ruolo assunto dalla scuola
. . BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:

Approfondimento:

Come da delibera n°202 del Consiglio d’Istituto del 02-09-2024 p.4 la convenzione stipulata
persegue le seguenti finalita:

1.Favorire la conoscenza diretta di aspetti significativi della realta storica culturale e ambientale
promuovendo I'incontro tra realta e culture diverse.

2. Sviluppare la capacita di interpretare criticamente I’evoluzione storica, culturale e sociale del
nostro territorio.

3. Educare al rispetto delle regole e del vivere civile.

Denominazione della rete: Protocollo d'intesa "LE
COMPETENZE SCENDONO IN CAMPO"

Azioni realizzate/da realizzare « Attivita didattiche

o . » Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti ] o _ .
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola
l ' BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:
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Reti e Convenzioni attivate

Approfondimento:

Come da delibera consiglio istituto n 221 del verbale n 3 p 15 del 29 ottobre 2024, |l protocollo ha lo
scopo principale di promuovere le 8 competenze chiave della Raccomandazione relativa alle
competenze chiave per I'apprendimento permanente approvata dal Parlamento Europeo il 22
maggio del 2018.

Competenze di cui tutti hanno bisogno per la realizzazione e lo sviluppo personali, I'occupabilita, I
inclusione sociale,uno stile di vita sostenibile, una vita fruttuosa in societa pacifiche, una gestione
della vita attenta alla salute ed alla cittadinanza attiva. Tali competenze si sviluppano in una
prospettiva di apprendimento permanente, dalla prima infanzia a tutta la vita adulta, mediante
'apprendimento formale e informale in tutti i contesti, compresi la famiglia, la scuola, il luogo di
lavoro, il vicinato e altre comunita.

Denominazione della rete: Protocollo d’ intesa Pro Loco”

Vivere a Caturano”

Azioni realizzate/da realizzare « Attivita didattiche

Risorse condivise * Risorse professionali
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Reti e Convenzioni attivate

* Risorse strutturali

¢ Risorse materiali

o ) » Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti ) - . o
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola
| . BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:

Approfondimento:

Il presente Protocollo ha come fine ultimo la valorizzazione e la fruizione del patrimonio turistico e
culturale legato principalmente ad aspetti ambientali, artistici, storici, folcloristici, artigianali, etc.;
incluse attivita di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita
di interesse generale. Inoltre si definiranno insieme le strategie per I'ottimale realizzazione e riuscita,
della manifestazione “ FESTIVAL DELLE DUE TERRE” che si svolgera in MAGGIO.

Denominazione della rete: Protocollo di Intesa coop.va
sociale L'ARCA x Avviso pubblico per il rafforzamento dei
Centri per le famiglie e la promozione dell’'affido e la
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bigenitorialita

Azioni realizzate/da realizzare « Attivita didattiche

. ) + Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti

di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola

BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:

Approfondimento:

L'intervento, valorizzando la prossimita al cittadino dei servizi territoriali e di supporto alla
genitorialita mediante iniziative tese a contrastare la vulnerabilita dei nuclei familiari e prevenire
l'insorgere di forme piu gravi di disagio, mira alla tutela della bigenitorialita per i genitori separati,
alla promozione delle procedure di affido familiare e alla tutela dei minori.

Denominazione della rete: BANDO SCU 2024 SERVIZIO
CIVILE -Xentra Giovani aps - Icaro consorzio di
cooperative sociali onlus

Azioni realizzate/da realizzare » Attivita didattiche
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* Risorse professionali
Risorse condivise ¢ Risorse strutturali
¢ Risorse materiali

o ) » Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti ) - . o
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola
| . BENEFICIARIO DEL SERVIZIO A TITOLO NON ONEROSO
nella rete:

Approfondimento:

Per il terzo anno di seguito la nostra scuola accoglie i volontari del Servizio Civile che scelgono il
bando "TUTTI A SCUOLA". L'esperienza con i volontari del servizio civile & un'opportunita formativa
altamente significativa per l'intera comunita educante.

Il 18 dicembre 2024 il Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale ha

pubblicato il Bando 2024 per la selezione di volontari da impiegare in progetti di Servizio Civile
Universale.

Per 12 mesi, i giovani volontari saranno coinvolti in azioni, volte a migliorare il territorio e supportare
i cittadini, con la possibilita di vivere questa esperienza in Italia. Ai volontari verra corrisposto un
rimborso mensile di € 507,30.

XENTRA GIOVANI APS , in cooprogrammazione con Consorzio Icaro , avviera al servizio piu di 1.000
giovani. Possono presentare domanda tutti coloro che hanno compiuto il diciottesimo e non
superato il ventottesimo anno d’

XENTRA GIOVANI APS , in cooprogrammazione con Consorzio Icaro , avviera al servizio piu di
1.000 giovani.

Possono presentare domanda tutti coloro che hanno compiuto il diciottesimo e non superato il
ventottesimo anno d’eta (28 anni e 364 giorni) alla data di presentazione della domanda e che



https://www.politichegiovanili.gov.it/comunicazione/news/2024/12/bando-ordinario-2024/
https://www.politichegiovanili.gov.it/media/z3bjws0q/bando-scu-2024-18_12_2024_def-signed.pdf
https://www.xentragiovani.it/
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siano in possesso dei requisiti indicati dal bando 2024.
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: LA VALUTAZIONE NELLA
SCUOLA PRIMARIA 0.M. 172/2020

La proposta dell'attivita di formazione mirera alla disseminazione della formazione attuato
nell'ambito della formazione INDIRE con predisposizione di materiale informativo e realizzazione di
projetwork. La formazione avverra per gruppi di interclasse per dare spazio a discussioni durante gli
incontri. Gli incontri avverranno in meet. Sara predisposta apposita classroom per agevolare invio e
raccolta di materiali. L’iscrizione dovra effettuarsi tramite SOFIA

Collegamento con le priorita

] Valutazione e miglioramento
del PNF docenti

Destinatari Gruppi di miglioramento
e Laboratori
Modalita di lavoro ¢ Ricerca-azione

» Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: INNOVAZIONE DIGITALE

Le attivita formative saranno svolte in relazione al setting delle competenze del docente secondo le
indicazioni dettate dal documento DigCompEdu (Digital Competence Framework for Educators) per i
seguenti punti: - Apprendimento collaborativo (3.3); - Apprendimento autoregolato (3.4) -
Valorizzazione delle potenzialita degli studenti(5): - Accessibilita e inclusione(5.1); -Individualizzazione
e personalizzazione(5.2); - Coinvolgere attivamente gli studenti (5.3); - Favorire le competenze digitali
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degli studenti(6); - Risoluzioni di problemi (6.5); OBIETTIVI: SVILUPPARE COMPETENZE DIGITALI
SPERIMENTARE METODOLOGIE A CARATTERE INNOVATIVO

Collegamento con le priorita

) Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento
del PNF docenti

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

o e Laboratori
Modalita di lavoro ) )
* Ricerca-azione

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: PROTOCOLLO D' AZIONE:
BULLISMO e CYBERBULLISMO

La formazione sara rivolta a docenti- alunni-genitori- mira a conoscere i documenti a disposizione
per prevenire i casi di bullismo e cyberbullismo, disseminare le pratiche di intervento nei sospetti
casi di bullismo e cyberbullismo, a sensibilizzare tutta la comunita educante sulla tematica del
Bullismo.

Collegamento con le priorita

. Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile
del PNF docenti

Destinatari Gruppi di miglioramento
* Laboratori
Modalita di lavoro * Workshop

* Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Titolo attivita di formazione: Piano di Formazione e
Aggiornamento del personale Triennio 2025/2028

Piano di Formazione e Aggiornamento del personale Triennio 2025/2028 Premessa: |l presente
Piano di formazione e aggiornamento del personale scolastico per il triennio 2025/28 si inserisce nel
quadro delineato dalle "Linee Triennali di Indirizzo per la Formazione del Personale Scolastico 2023-
2025" emanate dalla Scuola di Alta Formazione dell'lstruzione (SAFI). Il piano si pone in linea con le
direttive nazionali e si prefigge di promuovere un sistema di formazione efficace, in grado di
rispondere alle esigenze formative di tutte le figure professionali della comunita educativa.
NORMATIVA DI RIFERIMENTO o art. 1 della Legge 13 luglio 2015 n.107, in particolare: commida 12 a
19: Piano Triennale dell’Offerta Formativa; commi da 56 a 62: Piano Nazionale Scuola Digitale: commi
da 70 a 72: Reti tra Istituzioni Scolastiche; o commi da 121 a 125: Carta elettronica per
aggiornamento docenti di ruolo, in particolare il comma 124 - “la formazione in servizio dei docenti
di ruolo € obbligatoria, permanente e strutturale, nell’ambito degli adempimenti connessi con la
funzione docente; “Le attivita di formazione sono definite dalle singole istituzioni scolastiche in
coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa”; o nota MIUR prot. n. 2805 dell’11/12/2015-
Orientamenti per I'elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa - Piano di Formazione del
Personale - Reti di scuole e collaborazioni esterne: “La Legge 107 contempla attivita di formazione in
servizio per tutto il personale”; » nota MIUR prot. n. 000035 del 07/01/2016 - Indicazioni e
orientamenti per la definizione del piano triennale per la formazione del personale; o Nota MIUR
“Prime indicazioni per la progettazione delle attivita di formazione destinate al personale scolastico”
del 15 settembre 2016; « D.M. n.797 del 19 ottobre 2016 - Piano per la formazione dei docenti 2016-
2019 o Nota MIM del 22/12/2022 prot. 45528 o Nota USR prot.6739 del 21.02.2023 o DM 65 o DM 66
o__ Principi Generali: o Sussidiarieta: La formazione sara organizzata secondo il principio di
sussidiarieta, valorizzando I'autonomia delle istituzioni scolastiche e la partecipazione di tutti gli
attori coinvolti. o Personalizzazione: La formazione sara personalizzata, tenendo conto dei
fabbisogni formativi specifici di ciascun ruolo e profilo professionale. o Orientamento Strategico: La
formazione sara orientata al raggiungimento degli obiettivi strategici definiti dal Piano Triennale
dell'Offerta Formativa (PTOF) e dalle priorita nazionali ed europee. o Qualita e Valutazione: La
formazione sara di elevata qualita e sara costantemente monitorata e valutata per verificarne
I'efficacia e per apportare eventuali correttivi. Analisi dei Fabbisogni Formativi: L'analisi dei
fabbisogni formativi sara condotta a partire da: o Priorita del PTOF: Saranno considerate le priorita
formative definite nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) della scuola. o Profilo
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Professionale: Sara effettuata un'analisi dei profili professionali di ciascun ruolo e delle competenze
richieste dalle norme vigenti. o Esigenze Emerse dalle Valutazioni: Saranno tenute in considerazione
le esigenze formative emerse dalle attivita di valutazione degli anni precedenti. o Innovazione
Didattica e Metodologica: Saranno considerati i fabbisogni formativi relativi alle nuove metodologie
didattiche, alle tecnologie digitali e all'innovazione educativa. o Inclusione e Personalizzazione degli
Apprendimenti: Saranno promossi percorsi formativi volti a sviluppare competenze specifiche per
l'inclusione degli studenti con disabilita e per la personalizzazione degli apprendimenti. Obiettivi
Formativi Specifici: Gli obiettivi formativi specifici saranno definiti per ciascun ruolo e profilo
professionale, in coerenza con le priorita individuate durante I'analisi dei fabbisogni formativi. A
titolo esemplificativo, si riportano alcuni esempi di obiettivi formativi: Dirigenti Scolastici: o Area
Ordinamento-Amministrativa: o Piena attuazione dell'autonomia delle istituzioni scolastiche. o
Gestione efficace ed efficiente delle risorse umane e finanziarie. o Sviluppo di competenze sulla
normativa di riferimento, sulle forme di autonomia e di flessibilita. o Area Didattica: o Sviluppo di
competenze metodologico-didattiche e di competenze per una cultura europea (DigComp, Green
Comp, EntreComp, Life Comp, Competenze chiave). o Sviluppo di competenze per la promozione del
successo formativo degli studenti e per il miglioramento dei processi didattici. o Sviluppo di
competenze innovative e di modelli organizzativi e di gestione del tempo lavoro e di una strategia
della didattica di qualita. o Area Giuridico-Amministrativa: o Gestione delle istituzioni scolastiche ed
educative sotto un profilo giuridico, economico e amministrativo. o Sviluppo di conoscenze e
competenze in campo giuridico, economico e amministrativo con particolare riferimento alle
procedure di gestione amministrativo-contabile. o Area Professionale e Formativa: o Innovazione
organizzativa e didattica, internazionalizzazione e leadership educativa. o Sviluppo di competenze
per supportare la promozione dell'uso delle nuove tecnologie e dei nuovi ambienti di
apprendimento scolastici. o Sviluppo di competenze di leadership educativa e aggiornamento delle
competenze educative e didattiche per I'innovazione. Personale ATA: o Sviluppo di competenze in
prima assistenza agli studenti e agli studenti e al personale con disabilita e per valutare relative
forme di bisogno dell'utente. o Sviluppo delle competenze per la corretta gestione delle procedure di
sicurezza anche in condizioni di emergenza. o Sviluppo di competenze digitali per una gestione
innovativa delle attivita di competenza. o Sviluppo delle competenze informatiche e gestionali delle
principali piattaforme digitali. o Sviluppo di competenze gestionali del personale della scuola. o
Sviluppo delle competenze di gestione documentale. Docenti: o Sviluppo delle competenze
didattiche e nell'insegnamento delle discipline in senso stretto e per la scuola dell’'infanzia e
primaria, le competenze professionali richieste al docente sono quelle indicate in modo analitico
negli obiettivi formativi del corso di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della formazione
primaria per le funzioni docenti. o Sviluppo delle competenze digitali del personale docente per
favorire un ecosistema accessibile, inclusivo e critico all’educazione digitale. o Sviluppo metodologico

PTOF 2022 - 2025
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e disciplinare - Nuove metodologie innovative, nuove aule e didattiche e laboratori. o Sviluppo di
competenze trasversali. o Sviluppo delle competenze e delle conoscenze funzionali all’attivita dei
docenti tutor e dei docenti orientatori. o Sviluppo delle competenze necessarie per lo svolgimento
delle attivita nell’lambito dei comitati di valutazione del servizio e da parte dei docenti in servizio
nominati tutor dei neo immessi in ruolo. Metodologie e Modalita di Erogazione: o Formazione in
Presenza: Saranno privilegiati percorsi formativi in presenza, che consentono una maggiore
interazione e un confronto diretto tra i partecipanti. o Formazione a Distanza: Saranno utilizzati
anche strumenti di formazione a distanza (FAD) per garantire una maggiore flessibilita e
accessibilita. o Blended Learning: Saranno implementati percorsi in modalita blended, che integrano
la formazione in presenza con la formazione a distanza. o Peer-to-peer: Saranno favorite attivita di
formazione tra pari, per la condivisione di buone pratiche e di esperienze significative. o Laboratori e
Attivita Esperienziali: Saranno promossi laboratori e attivita esperienziali per favorire
I'apprendimento attivo e la sperimentazione di nuove metodologie didattiche. Monitoraggio e
Valutazione: Il monitoraggio e la valutazione degli interventi formativi saranno condotti a diversi
livelli: o Autovalutazione: | partecipanti saranno invitati ad autovalutare il proprio percorso
formativo, sia in itinere che al termine del percorso. o Valutazione da parte del Formatore: |
formatori effettueranno una valutazione in itinere e una valutazione finale dei risultati raggiunti dai
partecipanti. o Valutazione Finale: Al termine di ciascun percorso formativo sara effettuata una
valutazione finale, volta a misurare il grado di raggiungimento degli obiettivi formativi stabiliti.
Strumenti: Per la progettazione, il monitoraggio e la valutazione degli interventi formativi saranno
utilizzati i seguenti strumenti: o Scheda Progetto Formativo (Allegato A): Per la progettazione dei
percorsi formativi individuali e per la descrizione delle attivita previste. o Piattaforme SOFIA/PNRR
Futura/Scuola Futura: Per la gestione dei percorsi formativi e per la documentazione delle attivita
formative svolte. o E-Portfolio Personale: Per la documentazione e la valorizzazione delle
competenze professionali acquisite dai singoli docenti. o Questionari e Strumenti di Rilevazione: Per
la raccolta di dati e informazioni utili al monitoraggio e alla valutazione degli interventi formativi.
Risorse: Per la realizzazione del Piano Annuale per I'Aggiornamento saranno utilizzate le risorse
finanziarie assegnate all'istituzione scolastica per la formazione del personale, integrate da eventuali
finanziamenti esterni. Diffusione e Condivisione: Il Piano Annuale per I'Aggiornamento sara diffuso e
condiviso con tutto il personale scolastico, con le famiglie e con gli altri stakeholder, attraverso i
canali di comunicazione istituzionali. Conclusioni: |l presente Piano Annuale per I'Aggiornamento si
pone l'obiettivo di promuovere la crescita professionale di tutto il personale scolastico, in un'ottica di
miglioramento continuo della qualita del servizio offerto alla comunita scolastica. Allegati: o Scheda
A - Progetto Formativo Note: Si precisa che il presente piano € suscettibile di modifiche e
integrazioni, in base all'evoluzione delle esigenze formative e alle nuove direttive nazionali e
regionali. PROGETTO FORMATIVO Il presente Piano vuole offrire ai docenti una vasta gamma di
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opportunita e si sviluppa nel rispetto delle seguenti priorita: o Essere coerente con i bisogni rilevati
all’ interno dell’'lstituzione scolastica per implementare strategie educative e per migliorare negli
studenti le competenze sociali e culturali affinché producano un’effettiva ricaduta per una efficace
prassi didattica ed organizzativa; o Fornire occasioni di riflessione sui vissuti e le pratiche didattiche;
o Fornire occasioni di acquisizione di conoscenze utili al miglioramento del rapporto educativo e alla
facilitazione degli apprendimenti; o Favorire il rinforzo della motivazione personale e della
coscienza/responsabilita personale; o Migliorare la comunicazione tra i docenti, aumentando
contestualmente conoscenza e stima reciproca; o Fornire occasioni di approfondimento e
aggiornamento dei contenuti delle discipline in vista della loro utilizzazione didattica. L’Istituto
organizza, sia singolarmente sia in Rete con altre scuole, corsi che concorrono alla formazione sulle
tematiche sopra individuate. Per innovare davvero la scuola, sia nella struttura che nei contenuti, &
indispensabile coinvolgere attivamente i docenti. La loro partecipazione e condivisione sono
fondamentali. Valorizzando il loro lavoro e I'ambiente scolastico come un terreno fertile per la
didattica, possiamo promuovere la collaborazione tra colleghi, diffondere buone pratiche e
condividere esperienze. Questo ci permette di pianificare insieme interventi efficaci e di valutare
costantemente i nostri progressi, trasformando cosi la scuola in un vero e proprio laboratorio di
crescita professionale per tutti. Il Piano di Formazione e Aggiornamento € uno strumento prezioso
per raggiungere questi obiettivi. Esso contribuisce a migliorare la qualita del lavoro dei docenti e a
creare un clima scolastico piu positivo, favorendo il raggiungimento degli obiettivi del Piano
dell'Offerta Formativa. Inoltre, ci offre I'opportunita di sperimentare nuove idee e di fare ricerca,
come previsto dall'autonomia scolastica. Il Collegio dei Docenti riconosce I'importanza fondamentale
dell'aggiornamento continuo, sia individuale che di gruppo, per garantire |'efficacia della scuola e la
qualita dell'insegnamento. L'aggiornamento deve essere visto come un percorso di crescita costante,
volto a rafforzare le competenze professionali di tutti i docenti. Le attivita previste per I'anno
2024/25 includono: o Corsi di Formazione: Organizzazione di corsi su metodologie didattiche
innovative e uso delle tecnologie. o Laboratori di formazione sul campo: Realizzati in contesti
didattici reali o simulati all'interno di setting di apprendimento innovativi. o Workshop e Seminari:
Incontri tematici su inclusione, diversita e gestione delle emozioni in aula. o Osservazione Reciproca:
Attivita di peer observation per favorire il confronto tra docenti. o Progetti di Collaborazione:
Sviluppo di progetti interni ed esterni con altre scuole e istituzioni. Figure di sistema: corso FOVI
/MIM Competenze STEM e multilinguismo nelle scuole statali (D.M. 65/2023 Linea di intervento
Livello QCER/CLIL - numero di corsi - Durata Numero docenti corsisti B - Realizzazionedi percorsi
formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti B - Realizzazionedi percorsi formativi annuali
di lingua e di metodologia per docenti Livello B1 - n. edizioni: 1 - inglese - 24 ore Livello B2 - n.
edizioni: 2 - inglese - 24 ore 5 10 B - Realizzazionedi percorsi formativi annuali di lingua e di
metodologia per docenti CLIL - - n. edizioni: 2 - 24 ore 10 Formazione del personale scolastico per la
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transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023 N. Ruolo per il quale si concorre Barrare la
casella 1 Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica DIDATTICA IMMERSIVA 2
Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica DIGITAL STORYTELLING 3 Percorso di
formazione per la transizione digitale, tematica INTELLIGENZA ARTIFICIALE 4 Percorso di formazione
per la transizione digitale, tematica MODELLAZIONE E STAMPA 3D 5 Percorso di formazione per la
transizione digitale, tematica GAMIFICATION 6 Percorso di formazione per la transizione digitale,
tematica CODING E ROBOTICA 7 Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica PIANO
STRATEGICO D'ISTITUTO 8 Percorso di formazione sul campo, tematica DIGITALIZZAZIONE E NUOVE
PROCEDURE DEL PASS-WEB (ATA) 1 Laboratorio di formazione sul campo, tematica DIDATTICA
IMMERSIVA 2 Laboratorio di formazione sul campo, tematica DIGITAL STORYTELLING 3 Laboratorio
diformazione sul campo, tematica INTELLIGENZA ARTIFICIALE 4 Laboratorio di formazione sul
campo, tematica MODELLAZIONE E STAMPA 3D 5 Laboratorio di formazione sul campo, tematica
GAMIFICATION 6 Laboratorio di formazione sul campo, tematica CODING E ROBOTICA 7 Laboratorio
di formazione per la transizione digitale, tematica TRANSIZIONE DIGITALE E NUOVO CODICE DEGLI
APPALTI (ATA) Percorsi di formazione sulla transizione digitale Laboratori di formazione sul campo
Blended - n. edizioni: 8 - 16 ore 15 In presenza - n. edizioni: 7 - 14 ore 5

Collegamento con le priorita

) Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento
del PNF docenti

Destinatari Gruppi di miglioramento
e Laboratori
Modalita di lavoro ¢ Ricerca-azione

» Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Approfondimento

Piano di Formazione e Aggiornamento del personale Triennio 2025/2028

MACERATA CAMPANIA - CEIC88300B 170




Organizzazione
Piano di formazione del personale docente

L'analisi dei fabbisogni formativi sara condotta a partire da:

o Priorita del PTOF: Saranno considerate le priorita formative definite nel Piano Triennale dell'Offerta
Formativa (PTOF) della scuola.

o Profilo Professionale: Sara effettuata un'analisi dei profili professionali di ciascun ruolo e delle
competenze richieste dalle norme vigenti.

o Esigenze Emerse dalle Valutazioni: Saranno tenute in considerazione le esigenze formative emerse

dalle attivita di valutazione degli anni precedenti.

o Innovazione Didattica e Metodologica: Saranno considerati i fabbisogni formativi relativi alle nuove
metodologie didattiche, alle tecnologie digitali e all'innovazione educativa.

o Inclusione e Personalizzazione degli Apprendimenti: Saranno promossi percorsi formativi volti a
sviluppare competenze specifiche per l'inclusione degli studenti con disabilita e per la
personalizzazione degli apprendimenti.
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Migliorare le Pratiche Educative

Affrontare |
Approfondimemo Bisogni
dei Contenuti ' Istituzionali
Comunicazione Pratiche
tra Docenti Riflessive

Motivazione e . TN @ Acquisizione di
Responsabilita Conoscenze
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[ Corsi di Formazione g‘} .

- [A:& Progetti

Metodologie Didattiche Innovative - -

Uso delle Tecnologie -

Competenze STEM -~

Multilinguismo -~

L 4

Laboratori di formazione sul
campo

Ul s

Contesti Didattici Reali - -

Setting di Apprendimento
Innovativi

- - 'r Progetti
: - r - Progetti

' ( \ [ : ge
@ ’.' - Collabor
'~+ Collabol

| Ativitaperil |
’ 2024/25 \

\_ ) - %4 Worksh
: Inclusior
! r Diversita
- '~ Gestion:

[& Osservazione Reciproca ]

L4

'~ Confronto tra Docenti

Figure di sistema: corso FOVI /MIM

Competenze STEM e multilinguismo nelle scuole statali (D.M. 65/2023

Linea di intervento

Livello QCER/CLIL - numero di corsi - Durata Nurr

doce

B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di
lingua e di metodologia per docenti

Livello B1 - n. edizioni: 1 -inglese - 24 ore Livello
B2 - n. edizioni: 2 - inglese - 24 ore
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B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di
lingua e di metodologia per docenti

B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di CLIL - - n. edizioni: 2 - 24 ore
lingua e di metodologia per docenti

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023

NJRuolo per il quale si concorre Ba

ca

—

Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica DIDATTICA IMMERSIVA

2|Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica DIGITAL STORYTELLING

3|Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica INTELLIGENZA ARTIFICIALE

4|Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica MODELLAZIONE E STAMPA 3D

5|Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica GAMIFICATION

6|Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica CODING E ROBOTICA

7|Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica PIANO STRATEGICO D'ISTITUTO

Percorso di formazione sul campo, tematica DIGITALIZZAZIONE E NUOVE PROCEDURE DEL PASS-WEB
(ATA)

—

Laboratorio di formazione sul campo, tematica DIDATTICA IMMERSIVA
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Laboratorio di formazione sul campo, tematica DIGITAL STORYTELLING

3

Laboratorio di formazione sul campo, tematica INTELLIGENZA ARTIFICIALE

4

Laboratorio di formazione sul campo, tematica MODELLAZIONE E STAMPA 3D

Laboratorio di formazione sul campo, tematica GAMIFICATION

6

Laboratorio di formazione sul campo, tematica CODING E ROBOTICA

Laboratorio di formazione per la transizione digitale, tematica TRANSIZIONE DIGITALE E NUOVO
CODICE DEGLI APPALTI (ATA)

Percorsi di formazione sulla transizione digitale

Laboratori di formazione sul campo

Blended - n. edizioni: 8 - 16 ore 15 In presenza - n. edizioni: 7 - 14 ore 5

N.

Ruolo per il quale si concorre

ca

—

Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica DIDATTICA IMMERSIVA

2

Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica DIGITAL STORYTELLING

Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica INTELLIGENZA ARTIFICIALE

4

Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica MODELLAZIONE E STAMPA 3D

Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica GAMIFICATION
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Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica CODING E ROBOTICA

Percorso di formazione per la transizione digitale, tematica PIANO STRATEGICO D'ISTITUTO

Percorso di formazione sul campo, tematica DIGITALIZZAZIONE E NUOVE PROCEDURE DEL PASS-WEB
(ATA)

—

Laboratorio di formazione sul campo, tematica DIDATTICA IMMERSIVA

Laboratorio di formazione sul campo, tematica DIGITAL STORYTELLING

Laboratorio di formazione sul campo, tematica INTELLIGENZA ARTIFICIALE

4

Laboratorio di formazione sul campo, tematica MODELLAZIONE E STAMPA 3D

Laboratorio di formazione sul campo, tematica GAMIFICATION

Laboratorio di formazione sul campo, tematica CODING E ROBOTICA

Laboratorio di formazione per la transizione digitale, tematica TRANSIZIONE DIGITALE E NUOVO

7
CODICE DEGLI APPALTI (ATA)
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Piano di formazione del personale ATA

Procedure PASSWEB

Descrizione dell'attivita di ) - . . )
| contratti, le procedure amministrativo-contabili e i controlli

formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro « Attivita in presenza
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Procedura valutazione

Descrizione dell'attivita di ) )
Valutazione per le graduatorie GAE, GPS, Gl

formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro » Attivita in presenza
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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